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1. Wprowadzenie

Zgodnie z art. 16a ustawy z 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej gmina i powiat oraz samorzad wojewddztwa zobowigzani sg do sporzadzenia corocznie oceny zasobow
pomocy spotecznej w oparciu o analize lokalnej sytuacji spoteczno-demograficznej, ktéra w szczegélnosci winna obejmowac: infrastrukture, kadre, organizacje pozarzadowe,
nakfady finansowe ponoszone na zadania pomocy spotecznej oraz informacje o osobach i rodzinach korzystajacych z pomocy spotecznej. Niniejsza analiza opisuje ww.
sytuacje w gminie KONSKOWOLA. Jest to gmina wiejska, lezaca w powiecie putawskim.

Ponizej prezentujemy szczegdtowe dane o: sytuacji demograficznej, rynku pracy, infrastrukturze spotecznej, korzystajacych z pomocy i wsparcia, $wiadczeniach pomocy
spotecznej, zasobach instytucjonalnych pomocy i wsparcia, kadrze pomocy spotecznej, $rodkach finansowych na wydatki w pomocy spotecznej i innych obszarach polityki
spotecznej w budzecie jednostki samorzadu terytorialnego, aktywnosci projektowo-konkursowej jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej, wspétpracy z organizacjami
pozarzadowymi w obszarze pomocy i wsparcia gminy Konskowola.

Niniejsza ocena jest materiatem pogladowym.

Opracowania zgodnie z zatozeniami ustawy o pomocy spotecznej zastepuje od roku 2012 dotychczas przygotowywany przez o$rodki pomocy spotecznej w imieniu jednostek
samorzadu terytorialnego bilans potrzeb pomocy spotecznej. Instytut Rozwoju Stuzb Spotecznych w Warszawie w ramach projektu przygotowat narzedzie umozliwiajace
gromadzenie danych, z ktérych cze$¢ pobierana jest automatycznie z innych systemoéw informatycznych. Na tej podstawie przeprowadzona jest ocena zasobow, ktéra
stanowi¢ bedzie rekomendacje do planowania budzetu na rok nastepny. Rolg gminy w zakresie realizacji zadan pomocy spotecznej jest zaspokajanie w srodowisku lokalnym
indywidualnych potrzeby wspdlnoty mieszkancéow. Wspolnota za posrednictwem wyspecjalizowanych stuzb podejmuje dziatania zmierzajgce do niwelowania réznic w procesie
zaspokajania podstawowych potrzeb wéwczas, gdy s one wywotane czynnikami niezaleznymi od jednostki czy rodziny. Na szczeblu gminy pomoc spoteczna kierowana jest
wprost do oséb najbardziej potrzebujacych. Skupia sie na doraznym rozwigzywaniu konkretnych probleméw.

Osrodek Pomocy Spotecznej w Koriskowoli realizujgc ustawe o pomocy spotecznej wspiera osoby i rodziny w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia niezbednych potrzeb
i umozliwia im zycie w warunkach odpowiadajgacych godnosci cztowieka. Podejmuje dziatania zmierzajace do zyciowego usamodzielnienia oséb i rodzin oraz ich integracji ze
$rodowiskiem. Przydzielany rodzaj, forma i rozmiar $wiadczenia s odpowiednie do okoliczno$ci uzasadniajacych udzielenie pomocy, a potrzeby oséb i rodzin korzystajacych
z pomocy sg uwzglgdniane na miare celdéw i mozliwosci Osrodka.

Gmina stoi przed koniecznoscig podejmowania radykalnych decyzji w zakresie zmian w infrastrukturze spotecznej. Konieczne jest zwigkszenie wydatkéw na miejsca w
domach pomocy spotecznej, zwiekszenie srodkéw

na opfacenie miejsc w noclegowniach, tworzenie klubéw seniora itp. Na realizacje tych zadan konieczne sg $rodki finansowe, ktére mozna uzyskaé jedynie dzieki
zmniejszaniu i zracjonalizowaniu obecnych wydatkéw. Konieczne jest wiec podjecie trudnych decyzji ekonomicznych, ktére umozliwig realizowanie gminie ustawowych
zadan.

W tym szczegdlnym roku doswiadczamy epidemii, ktéra w znacznej mierze bedzie miata wptyw na polityke spoteczng w nastepnych latach. Nalezy zadba¢ o bezpieczenstwo
pracownikéw i zabezpieczy¢ ich w $rodki ochrony osobistej (maseczki, rekawice, zele antybakteryjne, kombinezony jednorazowe). Skierowa¢ do mieszkancéw informacje

o koniecznym stosowaniu zalecen Ministra Zdrowia, przestrzeganiu obowigzujacych zasad, stosowanie zalecen w praktyce. Obja¢ wsparciem osoby odizolowane poprzez
kontakt telefoniczny i pomoc psychologiczna.

2. Dane o sytuacji demograficznej i spotecznej

Ukitad Sqanystycimmy
. ey

GMINA WIEJSKA

KONSKOWOLA
POWIAT PULAWSKI

LUDNOSE
e F Lusinod weasdiug plol | gnap wiesou w 2078 r.
MEICTrEM wosETY
L FE T e b
Lugines ma 1 ko™ o o =] L .
sty ol 100 saderyEn 04 o ws ] -
Lasdicde: = mdie minsiidukay ey ra 100 oedl
i ok e LEE TR -7 TR % oo e
Dot wocky e ST L iy 1 ] FaekE ke ]
w MEE aen a0 Cn ]
Wit oS Buedbaly gy fa 1 miearkaron
wd MTD dms mn =0
Turyzhycmme cbisksy nockgoee® 3 3 3 ™
Mk ocdate do Wtykowers fa 10 frs
Tuinesed L] Fo) il 0
Pracupoy® i W00 iucdrolic e e L] 2
icteii Ezvobairaych Danojel ces
w mluMumam-urnn-w LE )] 43 a3 an
Lot = i ool Itk - eyl
2 sty -
mchocgowe T4E  TIR T4 e ]
e ] L ET T 8 L+
oo Lo T T T ] w3
IFoimicty goopocks sardowe] w remcise
*E.a}---rﬂ.hlu:'l-uirmuu & & [ ] = a
Weo AR LW REC]
w:ma r. e | [— | i |
i B Th
e vy s EEt ] T8
Liizsizeris Zywa e L] 7.3
oy 1280 wa
Proyrozt naturalny e -4 =
Baichs Priigrincl oglimm e = x
Lunirecsle' w bl
prasdproduls rm e iER Bo
Erodubc e L] =y B1
o o T st T o
§ Cura. dobyoa ohiskdse po-dm—m mmwmumanw b Foacy pesirmicites goapmrerye ¢ lorbis pracuacych da 5 andh anc gazpowsts
w2 fepr = TagemsicITICh dnna cotyezy S



FINANSE PUBLICZNE

Doohody | wydatil bt gminy wedbug rodzajow w 2018 1.

ET3
s Bl

frodk| w doshedach budietu
firansowanie

DIEY R
. o | WEpCHTINANToWwANle Programw
1 : i projejciow unijnych w 2018 T
]

DD i, Wil e ceeeitg | Wyt
oy 11403 tyw. 2t

‘Etrukhers dooshoddw budiehs ‘Bbnakhara wydatioow budisty
28 | AT | D8 208 | 27 | B
GadLEM OO0 1008 1008 OSOLEM 1008 OO0 1088
Finiricherd | Knbictes oA o7 a7 Fonictwn | kowsactwn L Fr 13 44
Trismge | beenodt o8 30 a7 Thnfsigoit i ik a3 ws L+
(liarpoaric misctcanice L 11 (X} Y ] 18 T
Actminizirc puisicza 03 X o4 A dimiiziraciy pabliczio (] B2 e
Bezplecrefutvn publczne | cchone Barpecrermbes pubsicr i | ochioms
P - 18 PRedepnbaiowe [E] 32 s
it sfeunia mo 7 mn Foiva rapicranin a2 -
it | wiyshiswarsn a3 7 FL ] R n3 na b= ]
Profrie spobeczi ma 47 L] P mprbecini na 87 4
Pozomtite sacerns w noe politgld Porostese Secini w oe e poitykd
] - - a2 as 0.0 a0
Edubaryjna opiska wechouwmsczy a1 a2 Edufeacina opsia wychosawcsa, 1,3 12 10
Plossin, = =5 =3 Paoszina x =8 =]
inzpoearic kamunsin | odwona Cioopotacs homeamaln | ocmes
[RETEI L =1 23 [ . =a h2
Fontra i ochron dosdsicten, s i cchron shisdrictan
g - - nrTdocegn 27 &3 20
Kultura fizpcza a0 - ¥ s fzyTI. a,7 o8 o
Diochedy od sook prawsych, od sz 5
et 4 Criiharecde: .nmm- 0,2 o1 "l
rapusiin Sy th e = ‘Ousfurona zeosis as 63 L)
prama) .1 = na = e o o
Frostrntain a1 [ ]
REGON MIESZKAMIA
Foamiaty i i : ; odane do uyt | zon7 [ 2018
w REBOH w2018 1. | i | o | o i
COSLEM 1eaTe =
a0ty oo =4 w
e 14 B SO ol TR
Ty T ac = &
bambosstarym s L] -
1 10 hym. ok L] 7 Ll bl
oty Tryeaim piowadltacn deakrods Mamcarinh =3 T
Gompadariny fu 10 Dy ks L] b Pzecene powszohm (ylcss
7 i chonin w m® L] .
Lz Wiy el
1 . 1+ L]

Dhgok el

rovenach
w Az~ km

= A 7 il 100,0 %

ookl W oabinch Ta st kanie
w P ek W ive B
Wiz lofull zocjainych




WYCHOWARNIE | EDUKACIA

KULTURA, SPORT

Bkl EDEZRED [ Biliteki w 2013 1. [ Powiat | amina
Thiskb | bdulry e g . & M Bibticlesi i i o 1
Cixywinicy 1 skioambach
[zt peztspones w Hhohch ez s
| iutsach descigeyth (w deg foku) = et WirpnEpstena kalsgarhion
R - - "
Edukacia [ 2090407 ] 201718 | 201810
[ inchyhuols kuttury w 2018 . Powiat | Gmina
Pl ccho ania, Sroedsh g . 2 2 CaOLEM = %
oy prowdk koot 2 = = [ 1514 =
Mimjzca i e holach e 7 1 ARy e i
Ciziec w plac ok ach wydouanzy Clrupy acty=kyema B a
[ £ B E T i =
g —— " " m e Ze T
Eirhshy furchil 3 3 3 [ r— oamg m
Lzt skl e btirwnny) = = = B G, oy | sk kuury, by | instafic
Cimnazia. 1 £
Uiciricowd skl gz jalirpch e 1\ m
Lictinn erien [y gt i | Kluby sportows w 2048 T, Pomiat @amina
" p-:::um 7 ” ” OGOLEM 2 )
et [ i £
gz ch Y 24 n
Cowbrzaey Zraen E
Lisdnoés wediug wybranmyoh grup wisku w 2005 . Towrerzy L]
Itk sy spork - a
[___Reedt]
EmEmes— = =
R
¢ oE . am 8 B 0 12 10 13-16 I RYMHEK PRACY
QCHRONA ZDROWIA | POMOC SPOLECZNA [ s Powiat amina
Pzt e T
| S8 | Powiat | amina | Bacroot cam acoy. 071 o
Pz chednes = 3 e T bty 2,7 e
Lzt el prsy parsmgaeyrh u::;u-‘-lw :_tqunuw-rm.
mdpehedey . 1m0 e busnsrihy - - _—
Forad; pockinacos) opeehi T ok oy g
[ P " 0 Uﬁ‘_"_:-'?“ﬂff_*:-h_w'
re— 23 [T
B SINE 1. wipchieth o e npacker | o P Riran aadmickthe poapaderceych o sl pracniscych
= ki pbtyl WeskieTr wyTioaly T B okl msim. s saniprial s ) Y
Udzis ook b1
pOmogy CpoIScINa) W lusnotal ogiiem SRODOWIS KD
2 [ erajebinials  [00] mpeis || grin = rirmE—r
" Fiontaizctoin hiwd gpvm: = e
a = by publiczna e
b Lsintonks = 5% s
4 7
[ i odpady w28 T
2 [ 1
L Luschirosi o Eyabion ¢ iose s card ot T304
Uizttt | witweis et pukioben byt
wiadozenis = = et e byiowes cdeitmne w il =z
| RODTIHA 500+ w 28T, | Sric) | i | o g e
itti] Sanhiewn =
frert feriin pobintayysh 2ez zanz ke prosdores e 2
L s —_ - Cienirky hormiuiinr Eplvas w fw cigu okl T
izvmue betabeoene e = ' tym = aspostarzhy domoey e
\ipsnsty winchcbat w e 2 e e
Emlsla B z
uolzieyoh w 2018 r.
VISV 1wyt e pe et i b
| ey by | Pogbowryct w1 B
Clazmuch w b nas:




W

GMINA WIEJSKA KONSKOWOLA NA TLE GMIN POWIATL | WOJEWODZTWA W 2018 R.
Loboxta, grsiny ' poesisci . w1 Lok gy wopidt

R REORBLDE

a0 Hoy s wartnds Toamis crrmes oo b iekaiy 1, Rxiomass
rpalyans - e Sata  iokans apodrid Sestawengch mdsca:
b DT i agoych Mt BN, IS N prvasch SowatL

WIECE] DANYCH  Bank Damycs Lokalngds
dlzh gou ol

BDL




Liczba mieszkancéw wg grup wiekowych i pici
Grupa wiekowa mezczyzna kobieta
0-3 157 129
4-6 142 114
7-18 537 527
19 50 42
wiek produkcyjny 2 840 2379
60-64 326
65-74 359 501
75-79 106 191
b 141 321
Liczba mieszkancéw wg grup wiekowych i ptci
0-3 B
4-6 B
19 |
60-64 B
65-74 e
75-79 B
80+ ]
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Grupa wiekowa

Liczba mieszkancéw wg grup wiekowych i pici

Grupa wiekowa mezczyzna kobieta

10-19 434 392
wiek produkcyjny 2 675 2176
60-64 327
65-74 617 622
75-79 218 292
80+ 388 721

Prognozowana liczba mieszkancéw wg grup wiekowych i ptci

10-19

60-64

65-74

75-79

80+

wiek
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(3 000) (2 000)

(1 000) 0 1000
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Liczba os6b bezrobotnych, liczba diugotrwale bezrobotnych oraz liczba os6b bezrobotnych z prawem do zasitku w 2019 r.

Status Ogotem Mezczyzni Kobiety
Bezrobotni ogétem 2 500 1160 1340
Bezrobotni z prawem do 323 136 187
zasitku
Diugotrwale bezrobotni 1222 498 724
3000
2500
2000
1500
1000
500

Bezrobotni ogétem Diugotrwale bezrobotni
Bezrobotni z prawem do zasitku

|l Kobiety Il Mezczyzni



Wykres prezentuje liczbe os6b bezrobotnych, liczbe bezrobotnych dtugotrwale oraz liczbe 0os6b bezrobotnych z prawem do
zasitku, ogétem i w podziale na pte¢. Wizualizacja prezentuje powiat na tle wojewddztwa, powiat na tle kraju.

Powiat Wojewoédztwo Polska
Status Kobiety Mezczyzni Kobiety Mezczyzni Kobiety Mezczyzni
Osoby bezrobotne ogétem 1340 1160 36 039 33338 481 023 388 129
Osoby bezrobotne z prawem do zasitku 187 136 4124 3767 82 434 60 520
Osoby diugotrwale bezrobotne 724 498 21574 16 939 259 183 174 459
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Wskaznik bezrobocia wsérod beneficjentéw pomocy spotecznej. Wskaznik obliczany jako stosunek liczby oséb w rodzinach

korzystajgcych z pomocy spotecznej z powodu bezrobocia do liczby os6b w rodzinach korzystajgcych z pomocy ogétem.

50%

40%

30%

20%

10%

0%

2014

2015

Rok Wskaznik
2014 47%
2015 46%
2016 41%
2017 35%
2018 27%
2019 27%

2016

2017
Rok

Il Wskaznik
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Liczba placoéwek i miejsc dla dzieci w roku w 2019 r.

30

25

20

15

10

Jednostka terytorialna Miara Warto$¢ liczbowa
Gmina Liczba dzieci w Ztobkach 0,00
Liczba oso6b zatrudnionych 0,00
na stanowisku opiekuna
Liczba Ztobkow 0,00
Powiat ($rednia) Liczba dzieci w ztobkach 27,36
Liczba osoéb zatrudnionych 4,27
na stanowisku opiekuna
Liczba Ztobkow 0,64
Wojewodztwo ($rednia) | Liczba dzieci w Zztobkach 27,35
Liczba osoéb zatrudnionych 3,98
na stanowisku opiekuna
Liczba Ztobkow 0,67

Infrastruktura opieki nad dzie¢mi

Gmina

Powiat ($rednia)

Il Liczba dzieci w ztobkach
|l Liczba oséb zatrudnionych na stanowisku opiekuna

W Liczba Ztobkéw

Wojewddztwo (Srednia)
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Liczba placoéwek i miejsc dla dzieci w roku w 2019 r.

Jednostka terytorialna Miara Warto$¢ liczbowa

Gmina Brakujace miejsca dla dzieci 0,00
w ztobkach

Powiat ($rednia) Brakujace miejsca dla dzieci 1,82
w ztobkach

Wojewodztwo (Srednia) | Brakujace miejsca dla dzieci 5,31
w ztobkach

Infrastruktura opieki nad dzie¢mi

Gmina

Powiat ($rednia)

Wojewddztwo (Srednia)

|l Brakujace miejsca dla dzieci w ztobkach
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INFRASTRUKTURA SPOLECZNA
(stan na 31.XIlI)

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2018 Rok oceny 2019 P"’z%';‘(’)za*
INFRASTRUKTURA SPOLECZNA

Liczba mieszkan komunalnych w zasobie gminy 1 46 46 46
Liczba vx{niosk(?w ztozonych na mieszkanie komunalne P 5 6 6
z zasobow gminy
\I,_\’iézgqazmv;,;es"zslf:ﬁ1s:ocjalnych (lokali) 8 20 20 20
Liczba oczekujacych na mieszkanie socjalne 4 4 5 5
Liczpa wyrokéw eksmisyjnych bez wskazania lokalu 5 0 0 0
socjalnego
Liczba klubéw i innych miejsc spotkan dla senioréow 6 1 2 2
Liczba hospicjow 7 0 0 0
Liczba osrodkow dla cudzoziemcow 8 X X X

* Wielko$¢ prognozy nie dotyczy wartosci przyrostu lub spadku. W przypadku braku mozliwos$ci oszacowania
wielkosci liczbowych dla prognozy nalezy wpisa¢ liczby odpowiadajace danym z kolumny "Rok oceny 2019".
Niniejsza instrukcja dotyczy wypetniania wszystkich tabel OZPS.

3. Dane o korzystajacych z pomocy i wsparcia

Osrodek Pomocy Spotecznej w Konskowoli jest jednostkg organizacyjna realizujaca zadania pomocy spotecznej majaca na celu umozliwienie osobom i rodzinom
przezwyciezenie trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie sg one w stanie pokonaé¢ wykorzystujac wtasne $rodki, mozliwosci i uprawnienia.

Pomoc spoteczna wspiera osoby i rodziny w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia niezbednych potrzeb i umozliwia im zycie w warunkach odpowiadajacych godnosci
czlowieka. Pomoc spoteczna podejmuje dziatania zmierzajgce do zyciowego usamodzielnienia 0s6b i rodzin oraz ich integracji ze srodowiskiem.

Na dzien 31.12.2019r. gmine Konskowola zamieszkiwato 8.963 osdb (dane USC Koniskowola).

W roku 2019 pomoca spoteczng objetych zostato 188 rodzin. W rodzinach tych byto 385 oséb, co stanowi 4,3 % ogdétu ludnosci gminy Konskowola.

Obecnie prawo do $wiadczen z pomocy spotecznej posiadajg osoby i rodziny, ktérych dochéd nie przekracza:

w przypadku osoby samotnie gospodarujgcej — 701,00zt.;

w przypadku rodziny — 528,00zt. na osobe w rodzinie, przy jednoczesnym wystagpieniu przestanek okreslonych w art. 7 ustawy o pomocy spotecznej.

Wartos¢ pomocy udzielonej w latach 2013 - 2019

2013r. 2014r. 2015r. 2016r. 2017r. 2018r 2019r.
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Liczba oso6b korzystajgcych ze swiadczen na podstawie wydanych decyzji.

Liczba $wiadczeniobiorcow

2014 2015 2016 2017 2018 2019
Gmina 373 364 361 337 316 262
Powiat (srednia) 449 410 371 312 285 261
Wojewodztwo (Srednia) 537 511 458 391 357 325

600

500

Liczba Swiadczeniobiorcéw

400

300

200

100

—

2014

m Gmina

2015

2016

2017

Rok

m Powiat (Srednia)

2018

2019

m Wojewddztwo (Srednia)
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Liczba os6b korzystajacych z pomocy spotecznej w podziale na wiek i pte¢ wg liczby wyptaconych swiadczen w 2019 r.

Grupa Ogotem Kobiety Mezczyzni
0-17 88 46 42
Produkcyjny 199 84 115
Poprodukeyjny 71 45 26
0-17
X
Ko . [ Kobiety
s Produkcyjny B Mezczyzni
Poprodukcyjny

0 40 80

120 160 200 240
Liczba os6b pobierajacych $wiadczenia
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Wskaznik deprywaciji lokalnej

4,41%
3,92%
3,43%
2,94%
2,45%
1,96%
1,47%
0,98%

0,49%

0,00%

Rok Wskaznik deprywaciji lokalnej
2016 4,05%
2017 3,79%
2018 3,56%
2019 2,96%

2016

2017 2018

Il Wskaznik deprywac;ji lokalnej

2019
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Liczbarodzin i liczba os6b w rodzinach korzystajgcych z pomocy spotecznej

800

700

600

500

400

300

200

100

Rok Liczba rodzin Liczba os6b w rodzinach

2013 215 625
2014 243 694
2015 222 582
2016 263 658
2017 239 546
2018 226 477
2019 217 457

Korzystajacy z pomocy spotecznej

e

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Rok

m Liczba rodzin m Liczba os6b w rodzinach
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Liczba kobiet korzystajacych z pomocy spoteczne;.

Liczba kobiet korzystajacych z pomocy
Poziom Wiek 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Konskowola 0-17 94 89 80 65 51 46
Produkcyjny 132 125 129 112 94 84
Poprodukcyjny 27 30 40 42 52 45
Powiat ($rednia) 0-17 118 106 93 65 61 53
Produkcyjny 167 144 127 105 93 84
Poprodukcyjny 36 36 41 43 44 43
Wojewddztwo ($rednia) | 0-17 136 131 112 88 78 70
Produkcyjny 169 153 129 107 93 86
Poprodukcyjny 33 33 35 38 39 40

Liczba kobiet korzystajgcych z pomocy
140
120

100

60

40

20

2014 2015 2016 2017 2018 2019
Rok

m 0-17 m Produkcyjny m Poprodukcyjny



Liczba mezczyzn korzystajacych z pomocy spoteczne;.

Liczba mezczyzn korzystajacych z pomocy
Poziom Wiek 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Konskowola 0-17 96 90 71 63 54 42
Produkcyjny 188 168 168 165 152 115
Poprodukcyjny 10 14 17 25 21 26
Powiat ($rednia) 0-17 128 118 98 72 65 58
Produkcyjny 166 145 148 131 120 113
Poprodukcyjny 12 12 12 13 14 14
Wojewddztwo (Srednia) | 0-17 144 139 119 94 82 75
Produkcyjny 156 146 137 124 109 104
Poprodukcyjny 11 11 13 14 14 15

Liczba mezczyzn korzystajacych z pomocy
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Liczba swiadczen pienieznych i niepienieznych z pomocy spotecznej w roku.

Rodzaj $wiadczenia

Liczba swiadczen

$wiadczenia niepieniezne

27 422

$wiadczenia pieniezne

2017

6,85%

93,15%

Liczba $wiadczen

Swiadczenia
niepieniezne
Swiadczenia
pieniezne
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Liczba oso6b korzystajgcych z swiadczen pienieznych i niepienieznych

Liczba os6b
Rodzaj $wiadczenia 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Swiadczenia niepieniezne 201 205 194 166 153 131
Swiadczenia pieniezne 201 191 208 210 206 178

Liczba oséb korzystajacych z $wiadczen pienieznych i niepienieznych
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mm Swiadczenia pieniezne, Linia trendu
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Liczba rodzin korzystajacych z Swiadczen pienieznych i niepienieznych.

Liczba rodzin
Rodzaj $wiadczenia 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Swiadczenia niepieniezne 116 113 118 100 97 89
Swiadczenia pieniezne 187 176 190 197 195 169
Swiadczenia niepieniezne
Liczba rodzin
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Swiadczenia pieniezne
Liczba rodzin
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Rodzaje $wiadczen, z ktorych korzystajg poszczegdline typy rodzin w 2019 roku.

Liczba rodzin pobierajacych $wiadczenia

Typy rodzin Ogotem Swiadczenia pieniezne =~ Swiadczenia niepieniezne
jednoosobowe 110 98 50
wieloosobowe 80 73 39

180

150

120

90

60

30

Liczba rodzin pobierajgcych swiadczenia

jednoosobowe

wieloosobowe

Typy rodzin

[l swiadczenia niepieniezne [l $wiadczenia pieniezne
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Rodzaje $wiadczen, z ktérych korzystajg poszczegdlne typy rodzin ze wzgledu na liczbe dzieci w 2019 roku.

Liczba $wiadczen

jedno dziecko

troje dzieci

[l swiadczenia niepieniezne [l $wiadczenia pieniezne

Typ rodziny Ogbtem Swiadczenia pieniezne Swiadczenia niepieniezne
bez dzieci 19623 1482 18141
jedno dziecko 1473 203 1270
dwoje dzieci 2199 128 2071
troje dzieci 2802 80 2722
czworo i wiecej dzieci 2299 62 2237
inne 1043 62 981
Liczba Swiadczen
24000
20 000
16 000
12 000
8 000
4000
bez dzieci dwoje dzieci czworo i wiecej dzieci

inne
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Powody udzielania pomocy rodzinom w 2019 roku.

Powody udzielenia pomocy i wsparcia - ranking

LICZBA RODZIN -
OGOLEM

DLUGOTRWALA LUB CIEZKA CHOROBA

95

UBOSTWO

82

NIEPELNOSPRAWNOSC

81

BEZROBOCIE

50

BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH | PROWADZENIA
GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOLEM

47

BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH | PROWADZENIA
GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOLEM - W TYM: RODZINY NIEPELNE

15

ALKOHOLIZM

12

POTRZEBA OCHRONY MACIERZYNSTWA

12

BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH | PROWADZENIA
GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOLEM - W TYM: RODZINY WIELODZIETNE

POTRZEBA OCHRONY MACIERZYNSTWA - W TYM: WIELODZIETNOSC

TRUDNOSCI W PRZYSTOSOWANIU DO ZYCIA PO ZWOLNIENIU Z ZAKLADU
KARNEGO

BEZDOMNOSC

ZDARZENIE LOSOWE

NARKOMANIA

Powody udzielenia pomocy i wsparcia
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75
60
45
30

15

0

95 DEUGOTRWALA LUB 15 BEZRADNOSC W 7 TRUDNOSCI W
CIEZKA CHOROBA 2019 SPRAWACH PRZYSTOSOWANIU DO
OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH  ZYCIA PO ZWOLNIENIU Z
| PROWADZENIA ZAKEADU KARNEGO 2019

GOSPODARSTWA
DOMOWEGO - OGOLEM - W
TYM: RODZINY NIEPELNE
2019
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Giowne powody przyznania $wiadczen w roku.

Liczba swiadczen
: . Ogotem Swiadczenia | $wiadczenia
Powéd przyznania . .
niepieniezne pienigezne
Diugotrwata lub ciezka 16 261 15 583 678
choroba
Niepetnosprawnos¢ 9283 8224 1059
Ubostwo 7 645 6 450 1195
Bezrobocie 4 876 4204 672
bezradno$¢ w sprawach 4 472 4 198 274
opiekunczo-wychowawczych
i prowadzenia gospodarstwa
domowego

bezradno$¢ w sprawach
opiekunczo-wychowawczych
i prowadzenia gospodarstwa
domowego

Bezrobocie

Diugotrwata lub ciezka
choroba

Niepetnosprawnos¢

Ubostwo

Liczba Swiadczen

0

3000 6 000

B swiadczenia niepieniezne M swiad

9 000 12000 15000

czenia pieniezne

18 000
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Gtéwne powody przyznawania pomocy dla rodzin jednoosobowych i wieloosobowych

Typ rodziny
. . 4 i wiecej
Powdd przyznania Ogotem = 1-osobowa @ 2-osobowa & 3-osobowa osgb )
Diugotrwata lub ciezka 9% 57 17 11 11
choroba
Niepetnosprawnos¢ 80 45 18 8
Ub6stwo 78 46 10 13
Bezrobocie 48 24 10 8
bezradnos$¢ w sprawach
Qplekunczo-yvychowawczych 21 10 3 5 6
i prowadzenia gospodarstwa
domowego
Liczba rodzin pobierajgcych $wiadczenia wg powodow
1 Diugotrwata lub ciezka
choroba Typ rodziny
2 Niepetnosprawnosc¢ Typ
rodziny
3 Ubostwo Typ rodziny
4 Bezrobocie Typ rodziny
5 bezradnos$¢ w sprawach
opiekunczo-wychowawczych
i prowadzenia gospodarstwa
domowego Typ rodziny
0 20 40 60 80 100 120

B 1-osobowa

B 2-osobowa

B 3-osobowa

Bl 4 i wiecej os6b
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Liczba oso6b korzystajgcych ze ustug opiekunczych.

Rok L|cz,ba
0s6b
2014 20
2015 23
2016 28
2017 29
2018 34
2019 37
Liczba oséb
40
35
30
25
20
15
10
5
0
2014 2015 2016 2017 2018 2019
Rok
m Ustugi opiekuncze - ogétem, Liczba os6b m Ustugi opiekuncze - ogétem, Linia trendu

29



Liczba os6b korzystajgcych z specjalistycznych ustug opiekunczych.

Liczba

Rok oséb

2014
2015
2016
2017
2018
2019

ojo|l=O|O O

Liczba oséb

2014 2015 2016 2017 2018 2019
Rok

mm Specjalistyczne ustugi opiekuncze, Liczba os6b
= Specjalistyczne ustugi opiekuncze, Linia trendu
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Liczba os6b korzystajgcych z ustug specjalistycznych opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi.

Liczba

Rok oséb

2014
2015
2016
2017
2018
2019

oOj/olo o|o o

Liczba oséb

2014 2015 2016 2017 2018
Rok

m Specjalistyczne ustugi opiekuncze dla os. z zab. psychicznymi., Liczba os6b
= Specjalistyczne ustugi opiekuncze dla os. z zab. psychicznymi., Linia trendu

2019
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Liczba rodzin korzystajacych z poradnictwa specjalistycznego.

Poradnictwo specjalistyczne 0 0 0 0 0 0

Liczba rodzin

2014 2015 2016 2017 2018 2019
Rok

= Poradnictwo specjalistyczne, Liczba rodzin
m Poradnictwo specjalistyczne, Linia trendu
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Wskaznik pracy socjalnej - wskaznik obliczany jako stosunek liczby rodzin objetych praca socjalng do rodzin oséb, ktérym

przyznano $wiadczenie pomnozony przez 100%.

2014 2015 2016 2017 2018 2019
Wskaznik pracy socjalnej 112,50% | 110,45% | 111,47% | 106,70%  103,67% | 115,43%
Liczba rodzin, ktérym przyznano $wiadczenia 216 201 218 224 218 188
Praca socjalna ogétem 243 222 243 239 226 217
Wskaznik pracy socjalnej
300 239,88%
219,89%
250 199,90% 5
. 17991% ©
o O
C
w 200 159,92% 2
8, a
9 139,93% -
>
> =
8 150 119,94% ©
5 E
~ 99,95% &
cC <
B % 2
x 100 79,96% 8.
= 50,97% =
£
50 39,98%
19,99%
0 0,00%

2014

2016

Rok

2017

2018

Il Liczba rodzin, ktorym przyznano $wiadczenia
|l Praca socjalna ogoétem
m Warto$¢ wskaznika pracy socjalnej
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Liczba rodzin korzystajacych z interwencji kryzysowej.

Liczba rodzin

Udzielone $wiadczenia

2014

2015

2016 2017

2018 2019

Interwencja kryzysowa

0

0 0

Liczba rodzin korzystajacych z interwencji kryzysowej

Liczba rodzin, Linia trendu

2014 2015

2016

m [nterwencja kryzysowa, Liczba rodzin

2017
Rok

2018 2019

m |nterwencja kryzysowa, Linia trendu




Kontrakt socjalny.
Wskaznik obliczany jako udziat oséb objetych kontraktem socjalnym typu A i typu B w ogélnej liczbie oséb nim objetych.

2017 2018 2019
Praca e LICZBA 0SOB L LICZBA OSOB L LICZBA OSOB
. OBJETA OBJETA OBJETA
soqalna '(ch\g;tﬁ;?zvl_\: KONTRAKTAMI Z%Ngli?_ﬁ:(?ivl-\: KONTRAKTAMI KS%N;?\?_EL?:VJ KONTRAKTAMI
SOCJALNYMI SOCJALNYMI SOCJALNYMI
KONTRAKT
SOCJALNY 1 2 1 2 2 2
czes¢ A
KONTRAKT
SOCJALNY 1 1 1 3 0 0
czes¢ B
LICZBA
KONTRAKTOW
SOCJALNYCH
3
2
1
0
2017 2018 2019
Rok
[l KONTRAKT SOCJALNY czes¢ A [ll KONTRAKT SOCJALNY czes¢ B
LICZBA OSOB
OBJETA
KONTRAKTAMI
SOCJALNYMI
6
5
4
3
2
1
0
2017 2018 2019
Rok

[l KONTRAKT SOCJALNY czes¢ A [ll KONTRAKT SOCJALNY czes¢ B
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Liczba projektéw socjalnych w odniesieniu do liczby os6b nimi objetych.

2017

2018

2019

Liczba oso6b objeta projektami socjalnymi 485

520

561

Liczba projektéw socjalnych

2

600
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300

200

Wskaznik pracy socjalnej

100

|l Liczba oséb objeta projektami socjalnymi

485

2017

2018
Rok

561

|l Liczba projektéw socjalnych

2019
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Swiadczenia pieniezne z pomocy spotecznej

Rok Kwota $wiadczen pienieznych
2014 503 571,83 zt
2015 535 257,76 zt
2016 643 318,41 zt
2017 680 651,28 zt
2018 604 937,33 zt
2019 575 310,79 zt

Kwota swiadczen pienieznych

799 999,92 zt
699 999,93 zt
599 999,94 zt
499 999,95 zt
399 999,96 zt
299 999,97 zt
199 999,98 zt

99 999,99 zt

0,00 z
2014 2015 2016 2017 2018 2019

Rok

m Swiadczenia piezne, Kwota Swiadczen pienieznych
= Swiadczenia piezne, Linia trendu



Podstawowe statystyki dla Swiadczen pienieznych

Poziom Wiersz Liczba $wiadczen
Gmina RAZEM - ZASItKI OKRESOWE - OGOLEM 230
RAZEM - ZASILKI STALE - OGOLEM 456
Powiat (Srednia) RAZEM - ZASIkKI OKRESOWE - OGOLEM 268
RAZEM - ZASILKI STALE - OGOLEM 558
Wojewddztwo ($rednia) | RAZEM - ZASILKI OKRESOWE - OGOLEM 407
RAZEM - ZASIEK] STALE - OGOLEM 457
Kraj (Srednia) RAZEM - ZASItKI OKRESOWE - OGOLEM 653
RAZEM - ZASIkKI STALE - OGOLEM 775

900
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450

300

150

RAZEM - ZASILKI OKRESOWE - OGOLEM

Il Gmina

Liczba swiadczen

Wiersz

W Kraj ($rednia) W Powiat ($rednia)

Il Wojewodztwo (Srednia)

RAZEM - ZASIEKI STALE - OGOLEM
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DANE O KORZYSTAJACYCH Z POMOCY i WSPARCIA
(w calym okresie sprawozdawczym)

WYSZCZEGOLNIENIE

Rok 2018

Rok oceny 2019

Prognoza
2020

OSOBY | RODZINY, KTORYM UDZIELONO POMOCY i WSPARCIA

Liczba oséb 1 316 262 262
OSOBY | RODZINY, KTORYM PRZYZNANO SWIADCZENIE
Liczba oséb 2 316 262 262
W tym: osoby diugotrwale korzystajace 3 208 175 175
Wiek 0-17 4 82 62 62
Wiek produkcyjny * 5 157 127 127
Wiek poprodukeyjny ** 6 77 73 73
Liczba rodzin 7 218 188 188
Liczba oséb w rodzinach 8 455 385 385
w tym: KOBIETY (z wierszy 2-6)
Ogodtem 9 160 142 142
W tym: osoby ditugotrwale korzystajace 10 110 95 95
Wiek 0-17 " 38 33 33
Wiek 18-59 12 71 64 64
Wiek 60 lat i wiecej 13 51 45 45
OSOBY | RODZINY, Z KTORYMI PRZEPROWADZONO WYWIAD SRODOWISKOWY
Liczba oséb ogétem 14 260 280 280
Liczba rodzin 15 260 280 280
Liczba oséb w rodzinach 16 620 650 650
KONTRAKT SOCJALNY
Liczba zawartych kontraktéw socjalnych - ogétem 17 2 2 3
Liczba os6b objetych kontraktem socjalnym - ogétem 18 5 2 5

* wiek produkeyjny: kobiety w wieku 18-59 lat, mezczyzni 18-64 lat
** wiek poprodukceyjny: kobiety w wieku 60 i wigcej, mezczyzni 65 i wigcej
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3.1. Dane o korzystajacych z pomocy i wsparcia GMINA - ZADANIA OPS ORAZ MOPS, MOPR
wypetniana wylacznie przez gminy i miasta na prawach powiatu

1. ZASILEK STALY - Kwota $wiadczen w 2019r. wg gmin powiatu putawskiego.

93636

2. ZASILEK OKRESOWY - Kwota $wiadczen w 2019r. wg gmin powiatu putawskiego.
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Liczba asystentéw rodziny oraz liczba rodzin objetych praca asystenta rodziny.

2014 2015 2016

2017

2018

2019

Liczba asystentéw rodziny w gminie 1 1

Liczba rodzin, ktére korzystaty z ustug asystentéw rodziny 12 13 14

Liczba asystenéw rodziny oraz liczba rodzin

18
15

12

3

0

2014 2015 2016 2017 2018
Rok

= | iczba asystentow rodziny w gminie
= | iczba rodzin, ktére korzystaty z ustug asystentéw rodziny

2019
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GMINA - ZADANIA OPS ORAZ MOPS, MOPR
(w calym okresie sprawozdawczym)

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2018 Rok oceny 2019 P';g;gza
SWIADCZENIA PIENIEZNE Z POMOCY SPOLECZNEJ
ZASILEK STALY
Liczba oséb 1 48 45 46
Kwota $wiadczen w ziotych 2 261278 248 650 250 000
W tym: (wiersze 3-6)
Zasitek staly dla os6b samotnie gospodarujacych
Liczba oséb 3 35 35 36
Kwota $wiadczen w ztotych 4 211727 213986 215 000
Zasitek staly dla osoby w rodzinie
Liczba oséb 5 14 10 10
Kwota $wiadczen w ztotych 6 49 551 34 664 35000
ZASILEK OKRESOWY
Liczba oséb 7 54 44 50
Kwota $wiadczen w ziotych 8 73 362 74 705 133 000
W tym: (wiersze 9-16)
Zasitek okresowy z tytutu bezrobocia
Liczba oséb 9 41 34 37
Kwota $wiadczen w ziotych 10 59 116 61990 117 000
Zasitek okresowy z tytutu dtugotrwalej choroby
Liczba oséb 1" 3 3 4
Kwota $wiadczen w ztotych 12 3670 3817 6 000
Zasitek okresowy z tytutu niepetnosprawnosci
Liczba oséb 13 9 9 10
Kwota $wiadczen w ziotych 14 9 368 8 898 10 000
Zasitek okresowy z tytutu mozliwosci utrzymania lub nabycia uprawnien
do swiadczen z innych systemow zabezpieczenia spotecznego
Liczba oséb 15 0 0 0
Kwota $wiadczen w ziotych 16 0 0 0
Zasitek okresowy kontynuowany niezaleznie od dochodu na podstawie art. 38 ust. 4a i 4b
Liczba oséb 17 0 0 0
Kwota $wiadczen w ztotych 18 0 0 0
ZASILEK CELOWY OGOLEM
Liczba oséb 19 192 163 180
Kwota swiadczen w ziotych 20 266 297 248 456 260 000
W tym: (wiersze 21 - 22)
ZASILEK CELOWY PRZYZNANY W RAMACH PROGRAMU WIELOLETNIEGO "POSILEK W SZKOLE | W DOMU"

Liczba oséb 21 147 117 125
Kwota $wiadczen w ziotych 22 148 469 131 861 140 000
ZASILEK CELOWY PRZYZNANY NIEZALEZNIE OD DOCHODU
na podstawie art. 39a ust. 1i 2
Liczba os6b 23 0 0 0




WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2018 Rok oceny 2019 P";g;gza
Kwota $wiadczen w ziotych 24 0 0 0
SWIADCZENIA NIEPIENIEZNE Z POMOCY SPOLECZNEJ
POSILEK OGOLEM

Liczba oséb 25 121 97 100
Kwota $wiadczen w ziotych 26 103 694 99 098 100 000

W tym: (z wierszy 25 - 26)

DLA DZIECI

Liczba oséb 27 85 65 60
Kwota $wiadczen w ziotych 28 48 330 37014 34 000

W tym (z wierszy 25-26):

POSILEK
swiadczenie przyznane w ramach programu wieloletniego "Positek w szkole i w domu”

Liczba oséb 29 121 97 100
Kwota $wiadczen w ztotych 30 103 694 99 098 100 000
W tym (z wierszy 29-30):

DLA DZIECI
Liczba oséb 31 85 65 60
Kwota $wiadczen w ztotych 32 48 330 37014 34 000
SCHRONIENIE
Liczba oséb 33 0 0 0
Kwota swiadczen w ziotych 34 0 0 0
UBRANIE
Liczba oséb 35 0 0 0
Kwota $wiadczen w ziotych 36 0 0 0
SPRAWIENIE POGRZEBU
Liczba rodzin 37 1 0 1
Kwota $wiadczen w ztotych 38 2000 0 2000
ODPLATNOSC GMINY ZA POBYT W DOMU POMOCY SPOLECZNEJ
Liczba oséb 39 3 4 5
Kwota swiadczen w ziotych 40 66 369 68 340 87 000
WSPIERANIE RODZINY | PIECZA ZASTEPCZA
Liczba rodzin objeta praca asystenta rodziny 41 15 16 16
Liczba rodzin wspierajacych 42 0 0 0
Liczba asystentéw rodziny 43 1 1 1
ggtpylsrt]noéé za pobyt dziecka w pieczy zastgpczej w 44 31938 55 000 55 000

4. Inne rodzaje pomocy i Swiadczen

Funkcjonujacy aktualnie system $wiadczen rodzinnych zostat wprowadzony 1 maja 2004r. Podstawe prawng systemu stanowi ustawa z dnia 28 listopada 2003r.

o $wiadczeniach rodzinnych (tekst jednolity: Dz. U. z 2018r., poz. 2220 z pdzn. zm.).

System $wiadczen rodzinnych jest systemem pozaubezpieczeniowym, zorganizowanym na zasadzie zaopatrzeniowej, finansowanym z budzetu panstwa. System $wiadczen
rodzinnych oparty jest o zasade pomocniczosci, uwzgledniajaca regute, ze osobami w pierwszej kolejnosci zobowigzanymi do fozenia na utrzymanie dzieci sg ich rodzice. W
przypadku, gdy ich $rodki i uprawnienia sg niewystarczajace do wychowania i utrzymania dzieci, przystuguje pomoc panstwa w postaci $wiadczen rodzinnych. W sytuacji oséb
samotnie wychowujacych dzieci oznacza to konieczno$¢ zasadzenia alimentéw na rzecz dziecka od drugiego z rodzicow.



Swiadczenia rodzinne maja charakter obligatoryjny. Te z nich, ktére uzaleznione sa od spetniania kryterium dochodowego sa udzielane na roczne okresy zasitkowe. Przy
ustalaniu uprawnien do $wiadczen rodzinnych, uzaleznionych od kryterium dochodowego, brane sg pod uwage dochody osiagniete w roku poprzedzajacym okres zasitkowy.
W przypadkach okreslonych w ustawie dochéd ten pomniejsza sie o dochod utracony lub powieksza o dochdd uzyskany.

Ustawa okresla warunki nabywania prawa do $wiadczen rodzinnych oraz zasady ustalania, przyznawania i wyptacania tych $wiadczen.
Kwoty kryteriow dochodowych uprawniajacych do zasitku rodzinnego, a takze wysokos$¢ poszczegolnych swiadczen rodzinnych podlegajg weryfikacji co 3 lata, z
uwzglednieniem wynikéw badan progu wsparcia dochodowego rodzin. Pierwszej weryfikacji dokonano w 2006 roku, nastepnej - 1 listopada 2009r., w wyniku czego
podniesione zostaty kwoty niektérych rodzajéw $wiadczen rodzinnych, natomiast ostatnia weryfikacja miata miejsce 1 listopada 2015r., w wyniku ktdrej podniesione zostaty
kwoty kryteriow dochodowych uprawniajgcych do $wiadczen rodzinnych.
Kryterium dochodowe dotyczy dochodu netto, tj. po odliczeniu podatku dochodowego i sktadek na ubezpieczenie spoteczne oraz na ubezpieczenie zdrowotne.
Od 1 listopada 2015r. wysoko$¢ kryterium dochodowego uprawniajacego do otrzymania zasitku rodzinnego nie zmienita sig i nadal wynosi 674,00zt., a w przypadku gdy
cztonkiem rodziny jest dziecko niepetnosprawne — 764,00zt.

Od 1 listopada 2018 roku, po raz pierwszy od 12 lat wzrost zasitek pielegnacyjny z kwoty 153,00zt. — na kwote 184,42zt (wzrost 0 31,42 zt) — | etap.
Od 1 listopada 2019r. wynosi 215,84 zt (wzrost o kolejne 31,42 zt) — |l etap. Docelowo kwota tego zasitku wzrosta o ponad 40%.

Pozostate swiadczenia dla rodzin oraz kryteria dochodowe uprawniajace do otrzymania wsparcia pozostajg bez zmian.

Zgodnie z Ustawag z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych $wiadczeniami takimi sa:

zasitek rodzinny oraz dodatki do zasitku rodzinnego;

. jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia sig dziecka;

. $wiadczenia opiekuncze: zasitek pielegnacyjny, $wiadczenie pielegnacyjne oraz wprowadzony od 1 stycznia 2013r. specjalny zasitek opiekunczy;
. zasitek dla opiekuna jako $wiadczenie bedace realizacjg wyroku Trybunatu Konstytucyjnego z dnia 5 grudnia 2013 r., sygn. akt TK akt K 27/13

. $wiadczenie rodzicielskie

Osrodek Pomocy Spotecznej przyznaje swiadczenia z funduszu alimentacyjnego wynikajace z ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow
(tekst jednolity: Dz. U. z 2019r., poz. 670 z p6zn. zm.). Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystuguja w wysokosci biezaco ustalonych alimentéw, jednakze nie wyzszej
niz 500,00zt. miesigcznie. Przyznanie prawa do $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego uzaleznione jest od spetnienia kryterium dochodowego. Swiadczenia te przystuguja,
jezeli dochdd rodziny w przeliczeniu na osobe w rodzinie nie przekracza kwoty 725,00zt. (od dnia 1 pazdziernika 2019r. — kryterium to wzrosto do 800,00zt.) Do $wiadczenia

z funduszu alimentacyjnego ma prawo osoba uprawniona do alimentéw od rodzica na podstawie tytutu wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego przez sad, jezeli
egzekucja okazata sie bezskuteczna.

Bezskuteczno$¢ egzekucji w rozumieniu ww. ustawy oznacza egzekucje, w wyniku ktérej w okresie ostatnich dwéch miesiecy nie wyegzekwowano petnej naleznosci z tytutu
zalegtych i biezgcych zobowigzan alimentacyjnych.

W 2019r. przyznali$my $wiadczenia na kwote 177.800,00zt. (406 $wiadczen). Wydanych zostato 35 decyzji dla 29 rodzin (39 uprawnionych dzieci). Prowadzilismy
postgpowanie wobec 31 dtuznikéw alimentacyjnych.

Dtuznikiem alimentacyjnym, w rozumieniu ustawy z dnia 7 wrzes$nia 2007r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw, jest osoba zobowigzana na podstawie tytutu
wykonawczego, przeciwko ktorej egzekucja okazata sig bezskuteczna. Organem wiasciwym diuznika jest wojt, burmistrz lub prezydent miasta wtasciwego ze wzgledu na
miejsce zamieszkania diuznika alimentacyjnego.

lr DZINA

+

) 3L A

Program ,Rodzina 500+” od dnia 1 lipca 2019r. realizowany jest na podstawie ustawy z dnia 11 lutego 2016r. o pomocy
panstwa w wychowywaniu dzieci (Dz. U. z 2018r., poz. 2134, z p6zn. zm.) znowelizowanej ustawa z dnia 26 kwietnia 2019r. o zmianie ustawy o pomocy panstwa w
wychowywaniu dzieci oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. z 2019 r., poz. 924).
Rzadowy program Rodzina 500 Plus ma za zadanie poméc w wychowaniu dzieci poprzez przyznawanie $wiadczen wychowawczych. Wyptacane pienigdze majg postuzy¢
jako czesciowe pokrycie kosztéw zwigzanych z zaspokojeniem potrzeb zyciowych oraz wychowaniem dziecka. Program w swoim zatozeniu poza poprawg sytuacji polskich
rodzin ma réwniez zadanie przyczyni¢ sie do zwiekszenia dzietnosci.
Program &quot;Rodzina 500+&quot; jest finansowym fundamentem wsparcia rodzin. Program wszedt w zycie 1 kwietnia 2016 roku i przyczynit si¢ do znacznej poprawy
sytuacji materialnej rodzin, wzmocnit je i nadat nalezny priorytet.
Program Rodzina 500+ realizuje trzy podstawowe cele: wptywa na wzrost liczby urodzen (wspdtczynnik dzietnosci wzrést z 1,29 w 2015 roku do 1,45 w 2017 roku) ogranicza
ubostwo, w szczegolnosci wérod dzieci oraz stanowi inwestycje w rodzine.

Zgodnie ze zmianami wprowadzonymi w Programie ,Rodzina 500+”, od 1 lipca 2019 roku $wiadczenie wychowawcze przystuguje na kazde dziecko do ukonczenia 18. roku
zycia, bez wzgledu na dochod osiagany przez rodzineg.

Program ,Rodzina 500+” to systemowe wsparcie polskich rodzin. Swiadczenie wychowawcze przystuguje przede wszystkim matce lub ojcu dziecka, opiekunowi faktycznemu
dziecka (czyli osobie faktycznie opiekujacej sie dzieckiem, jezeli wystapita z wnioskiem do sadu opiekunczego o przysposobienie dziecka), opiekun prawny dziecka oraz —

w okreslonych, nielicznych przypadkach — dyrektor domu pomocy spotecznej. Dodatkowe wsparcie w wysokosci 500 zt moga otrzymac takze rodziny zastepcze, placéwki
opiekunczo-wychowawcze typu rodzinnego oraz rodzinne domy dziecka, na kazde dziecko, na podstawie ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Od 1
lipca 2019 r. dodatkowe wsparcie w wysokosci 500 zt miesiecznie na dziecko otrzymajg takze placdwki opiekuriczo-wychowawcze typu socjalizacyjnego, interwencyjnego i
specjalistyczno-terapeutycznego, regionalne placéwki opiekunczo-terapeutyczne oraz interwencyjne osrodki preadopcyjne.

Rozszerzona formuta Programu pozwala na poprawe jakosci zycia wszystkich polskich rodzin majacych dzieci na utrzymaniu i stanowi dopetnienie kompleksowej polityki
panstwa wobec rodzin.
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Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 30
maja 2018r. w sprawie szczegdlowych

. warunkdw realizacji rzadowego programu

DOBRY . ren LDobry start” (Dz. U z dnia 1 czerwea
2018r., poz. 1061) - oloresla szcregdtowe

START 4 ’( , warunki realizacji rzadowego programu
Dobry start”™ ustanowionego uchwata Rady

200 Jj&v M‘j‘mlf Ministréw Nr 80/2018z dnia 30 maja 2018 r.
5

w sprawie  ustanowienia  rzadowego
programu  Dobry start™ (M. P. poz.314).

Swiadczenie , Dobry Start” przyshuguje raz w roku na rozpoczynajace rok szkolny
w szkole podstawowsj 1 ponadpodstawowej dzieci do ukonczenia 20 roku Zycia. Dziec
niepelnosprawne uczace sie w szkole ofrzymaja je do ukoncrenia przez nie 24 roku
Zycia. Programem nie zostaly objete dzieci w zerowce.

Swiadczenie dobry start wynosi 300 zi jednorazowo na dziecko i jest co do zasady
niepodzielne, jednak podobnie jak w przypadku swiadczenia wychowawczego, gdy
dziecko, zgodnie z orzeczeniem sadu, jest pod opieka naprzemienna obydwojga
rodzicow rozwiedzionvch, Zvjacvch w  separacii Iub  Zvjacych w  rozlaczeniu,
sprawowana w porownywalnyeh 1 powtarzajacych sie okresach, kwote Swiadczenia
dobry start ustala sie kazdemu z rodzicow w wysokoscl polowy kowoty przyshigujacego
swiadczenia dobry start (czvli 150 zb) — § 5 ust. 2 rozporzadzenia.

Postepowania w sprawie swiadczenia dobry start prowadzone sa w jednostce
organizacyjnej gminy, w ktorej prowadzone sa postepowania w sprawie swiadezenia
wychowawczego. Zgodnie z § 10 ust. 5 rozporzadzenia, przyznanie swiadczenia dobry
start nie wymaga wydania decvzji. Wydania decvzjii administracvinej wvmaga
natomiast odmowa przyznania swiadczenia dobry start oraz rozstrzvgniecia w sprawach
nienaleimie pobranego Swiadczenia dobry start.

Lp. Wydatki - 2019 Liczha Wydatki
swiadczen
{ | Swiadczenie Dobry Start” (300+) 1.095 328.500,00
5. Na obsluge $wiadczenia o 10.841.09
RAZEM i 339.341,09

W 201%. do OPS wphmeto 757 wnioskdw dotyczacych swiadczenia | Dobry
Start”™, w tvm 336 — zloZonvch za pomoca systemu teleinformatyernego. Wydano 7
decvzji odmawiajacych prawa do swiadczenia oraz | decyzje w sprawie nienaleimie
pobranego swiadczenia.
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Srednia liczba rodzin korzystajacych ze $wiadczenia wychowawczego.

Dane za rok 2019 dotyczg okresu od stycznia do czerwca.

Rok

Liczba rodzin

2017

622

2018

598

2019

603

Srednia liczba rodzin korzystajacych ze $wiadczen wychowawczych

700

600

500

400

300

200

100

0

2017

2018 2019
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|l Liczba rodzin
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Swiadczenie wychowawcze - kwota $wiadczen.

Rok Wydatki

2017 5669 455,00 zt
2018 5422 479,00 zt
2019 7 154 496,00 z

Swiadczenie wychowawcze - kwota $wiadczen

7 999 999,92 z
6 999 999,93 zt
5999 999,94 zt
4999 999,95 zt
3999 999,96 zt
2999 999,97 zt
1999 999,98 zt

999 999,99 zt

0,00 zt

2017 2018 2019
Rok

Il Wydatki



Sredniomiesieczna liczba rodzin korzystajgcych z zasitkéw rodzinnych wraz dodatkami oraz korzystajacych z jednorazowej

zapomogi z tytutu urodzenia dziecka.

Liczba rodzin

2014 2015

2016 2017 2018 2019

Liczba rodzin
korzystajacych
z zasitkow
rodzinnych
wraz
dodatkami

314 289

316 315 302 281

Sredniomiesieczna liczba rodzin korzystajacych z zasitkéw rodzinnych
wraz dodatkami

350

300
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—

2014

2015 2016

2017 2018 2019
Rok

m Srednia liczba rodzin w roku
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Kwote zasitkéw rodzinnych wraz z dodatkami ogétem wyptaconych w ciggu roku.

Rok Kwota

2014 1141 211,00 z
2015 1084 274,00 z
2016 1248510,33 zt
2017 1243 697,66 zt
2018 1206 846,54 z
2019 1115 625,88 z

Kwota zasitkéw rodzinnych wraz dodatkami oraz jednorazowe;j
zapomogi z tytutu urodzenia dziecka

1399 999,93 z
1199 999,94 zt ﬂ
999 999,95 zt
799 999,96 zt
599 999,97 zt
399 999,98 zt

199 999,99 zt

0,00 z
2014 2015 2016 2017 2018 2019

Rok




Liczba swiadczen: Swiadczenie pielegnacyjne, zasitek pielegnacyjny, zasitek pielegnacyjny dla niepetnosprawnego dziecka, dla
osoby niepetnosprawnej w wieku powyzej 16 lat o r6znych stopniach niepetnosprawnosci, zasitek pielegnacyjny dla oséb, ktére
ukonczyty 75 lat, specjalny zasitek opiekunczy, zasitek dla opiekuna.

Liczba $wiadczen

Swiadczenia opiekuncze 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Zasitek pielegnacyjny - ogétem 3041 3021 3005 3005 2954 2930
Zasitek pielegnacyjny - dla niepetnosprawnego dziecka 572 558 552 518 502 487

Zasitek pielegnacyjny - osobie niepetnosprawnej w
wieku powyzej 16. roku zycia o znacznym stopniu 1456 1434 1400 1357 1341 1390
niepetnosprawnosci

Zasitek pielegnacyjny - osobie, ktéra ukonczyta 75 lat 42 24 12 0 0 0

Zasitek pielegnacyjny - osobie niepetnosprawnej w
wieku powyzej 16. roku zycia legitymujacej sie

orzeczeniem o umiarkowanym stopniu 971 1005 1041 1130 1111 1053
niepenosprawnosci, jezeli niepetnosprawnos¢
powstata w wieku do ukonczenia 21 roku zycia

Swiadczenie pielegnacyjne 409 435 487 442 433 493

Specjalny zasitek opiekunczy 54 134 198 201 158 92

Swiadczenia opiekuncze ogétem - Zasitek
pielegnacyjny, $wiadczenia pielegnacyne, specjalny 3504 3590 3690 3648 3545 3515
zasitek opiekunczy

Liczba $swiadczen

4 000
3500
3 000
2 500
2 000
1500
1000
500
I n h n t
2014 2015 2016 2017 2018 2019
Rok
Il Zasitek pielegnacyjny - ogétem [l Zasitek pielegnacyjny - dla niepetnos...
[l Zasitek pielegnacyjny - osobie niepet... [l Zasitek pielegnacyjny - osobie, ktéra u...
| Zasitek pielegnacyjny - osobie niepefn... Il Swiadczenie pielegnacyjne
| Specjalny zasitek opiekunczy Il Swiadczenia opiekuncze ogétem - Zasite...
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Kwota swiadczen: $wiadczenie pielegnacyjne, zasitek pielegnacyjny, zasitek pielegnacyjny dla niepetnosprawnego dziecka,
dla osoby niepetnosprawnej w wieku powyzej 16 lat o réznych stopniach niepetnosprawnosci, zasitek pielegnacyjny dla oséb
ktére ukonczyty 75 lat, specjalny zasitek opiekunczy, zasitek dla opiekuna.

Kwota $wiadczen

Swiadczenia opiekuncze

2014

2015

2016

2017

2018

2019

Zasitek pielegnacyjny -
ogotem

465 273,00

462 213,00

459 765,00

459 765,00

467 201,00

555 306,00

Zasitek pielegnacyjny - dla
niepetnosprawnego dziecka

87 516,00

85 374,00

84 456,00

79 254,00

79 508,00

92 043,00

Zasitek pielegnacyjny -
osobie niepetnosprawnej w
wieku powyzej 16. roku zycia
0 znacznym stopniu
niepetnosprawnosci

222 768,00

219 402,00

214 200,00

207 621,00

212 117,00

263 633,00

Zasitek pielegnacyjny -
osobie, ktéra ukonczyta 75
lat

6 426,00

3672,00

1836,00

0,00

0,00

0,00

Zasitek pielegnacyjny -
osobie niepetnosprawnej w
wieku powyzej 16. roku zycia
legitymujacej sie
orzeczeniem o
umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci, jezeli
niepetnosprawnos$¢ powstata
w wieku do ukonczenia 21
roku zycia

148 563,00

153 765,00

159 273,00

172 890,00

175 576,00

199 630,00

Swiadczenie pielegnacyjne

299 845,00

519 760,00

628 540,00

619 906,00

638 661,00

776 500,00

Specjalny zasitek
opiekunczy

28 080,00

69 455,00

102 475,00

104 134,00

83 558,00

56 647,00

Swiadczenia opiekunficze
ogotem - Zasitek
pielegnacyjny, $wiadczenia
pielegnacyne, specjalny
zasitek opiekunczy

793 198,00

1051 428,00

1190 780,00

1183 805,00

1189 420,00

1388 453,00

1599 999,92
1399 999,93
1199 999,94
999 999,95
799 999,96
599 999,97
399 999,98
199 999,99
0,00

2014

Kwota swiadczen

2015

Il Zasitek pielegnacyjny - ogétem

[l Zasitek pielegnacyjny - osobie niepe...
Zasitek pielegnacyjny - osobie niepet...
Specjalny zasitek opiekunczy

2016

Rok

2017

2018

2019

[l Zasitek pielegnacyjny - dla niepetno...

[l Zasitek pielegnacyjny - osobie, ktéra ...
Il Swiadczenie pielegnacyjne
Il Swiadczenia opiekuncze ogétem - Zasi...
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Liczba oso6b korzystajgcych ze swiadczenia alimentacyjnego w poszczegdlnych latach.

Liczba os6b
2014 2015 2016 2017 2018 2019
Liczba osob 48 43 40 41 34 33
korzystajacych
ze Swiadczenia
alimentacyjnego

Liczba oséb korzystajacych ze $wiadczenia alimentacyjnego
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Liczba rodzin korzystajacych ze $wiadczenia alimentacyjnego w poszczegolnych latach.

Liczba rodzin

2014 2015 2016 2017

2018

2019

Liczba rodzin
korzystajacych
ze $wiadczenia
alimentacyjnego

38 30 25

27

21

19

Liczba rodzin korzystajacych ze $wiadczenia alimentacyjnego
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Kwota swiadczen z funduszu alimentacyjnego w poszczegélnych latach.

Kwota

2014

2015

2016

2017

2018

2019

Ogolna kwota
Swiadczen z
funduszu
alimentacyjnego

234 904,00 zt

212 460,00 zt

225 180,00 zt

208 280,00 zt

172 294,00 zt

177 800,00 zt

279 999,93 zt

239 999,94 zt

199 999,95 zt

159 999,96 z

119 999,97 zt

79 999,98 zt

39 999,99 zt

0,00 z

Kwota $wiadczen z funduszu alimentacyjnego

2014

2015

2016
Rok

2017

2018

2019
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Swiadczenia 500+ przyznane na pierwsze dziecko

Udziat rodzin otrzymujacych $wiadczenie na pierwsze dziecko w relacji do og6tu rodzin otrzymujacych
Swiadczenie.

Raport przygotowany w oparciu o dane z okresu od stycznia do czerwca.

, .Llczba rodzm Pobleraja_cg | et (pemesEE o Wskaznik
$wiadczenia na pierwsze dziecko

389 278 58%

Liczba
rodzin

m pobierajace
Swiadczenia
na pierwsze
dziecko

42%

o Liczba
8% B pozostatych
rodzin
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INNE RODZAJE POMOCY | SWIA

DCZEN

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2018 Rok oceny 2019 P";g;gza
DODATKI MIESZKANIOWE
Liczba gospodarstw domowych 1 1 1 1
Kwota swiadczen w ziotych 2 2736 2613 2700
DODATKI ENERGETYCZNE
Liczba gospodarstw domowych 3 0 0 0
Kwota $wiadczen w ziotych 4 0 0 0

5. Zasoby instytucjonalne pomocy i wsparcia

Od 2019r. — na terenie Gminy Konskowola realizowany jest projekt pn. Rozwdj zintegrowanych ustug spotecznych w gminach wiejskich powiatu putawskiego - Gmina
Konskowola, w ramach Osi Priorytetowej 11 ,Wtaczenie Spoteczne” Dziatanie 11.2 Ustugi spoteczne i zdrowotne ze $rodkéw Regionalnego Programu Operacyjnego

Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020.

Celem projektu jest: Wzrost dostepnosci wysokiej jakosci ustug spotecznych uzyteczno$ci publicznej, w szczegdélnosci w formach zdeinstytucjonalizowanych, dla oséb

wykluczonych lub zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem spotecznym w regionie. Celem szczegotowym jest: Wzrost dostepnosci ustug zdrowotnych dla oséb wykluczonych
lub zagrozonych ubéstwem i wykluczeniem spotecznym w regionie po 60 roku zycia.

W ramach projektu powstat DZIENNY DOM POMOCY (DDP) w Starej Wsi, ktéry jest osrodkiem wsparcia przeznaczonym dla oséb niesamodzielnych, zapewniajacym

catodzienne ustugi opiekuricze, specjalistyczne ustugi opiekuncze oraz aktywizacje w sferze fizycznej, intelektualnej oraz spotecznej, a takze zaspokojenie potrzeb zyciowych,
m.in. poprzez zapewnienie miejsca do bezpiecznego i godnego spedzania czasu. DDP funkcjonuje przez caty rok, we wszystkie dni robocze, co najmniej 8 godzin dziennie, w
godzinach 7.00 - 15.00. W zakresie wymogow o charakterze infrastrukturalnym, budynek DDP jest dostosowany do potrzeb os6b korzystajacych z ustug/odbiorcéw wsparcia.
Liczba oséb przebywajacych stacjonarnie w DDP jest nie wigksza niz 30.

Nadzér nad funkcjonowaniem Dziennego Domu Pomocy sprawuje Kierownik O$rodka Pomocy Spoteczne;j.

Kadre merytoryczng Domu stanowia:

1) animator — (1 etat),

2) terapeuta zajeciowy — (1 etat),

3) pielegniarka — (1/2 etatu),

4) fizjoterapeuta — (1/2 etatu),

5) logopeda — (zatrudnienie na umowe zlecenie)

6) dietetyk — (zatrudnienie na umowe zlecenie)

7) psycholog — (zatrudnienie na umowe zlecenie)

8) muzykoterapeuta — (zatrudnienie na umowe zlecenie)
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Liczba jednostek organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej o zasiegu lokalnym i o zasiegu ponadgminnym w podziale na

instytucje prowadzac w 2019 roku

Jednostka INNY PODMIOT PODMIOT PODMIOT
PROWADZACY PROWADZACY PROWADZACY
- liczba - GMINA - liczba | - POWIAT -
jednostek jednostek liczba jednostek
DOMY POMOCY SPOLECZNEJ 0 0 0
JEDNOSTKI SPECJALISTYCZNEGO PORADNICTWA 0 0 0
KLUBY INTEGRACJI SPOLECZNEJ 0 0
MIESZKANIA CHRONIONE 0 0
OSRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWE.J 0 0
OSRODKI WSPARCIA 0 2
RODZINNE DOMY POMOCY 0 0

Liczba jednostek organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej

3
2
1
0
DOMY POMOCY KLUBY INTEGRACJI OSRODKI RODZINNE DOMY
SPOLECZNEJ SPOLECZNEJ INTERWENCJI POMOCY
KRYZYSOWEJ

Il INNY PODMIOT PROWADZACY - liczba jednostek
[l PODMIOT PROWADZACY - GMINA - liczba jednostek
[l PODMIOT PROWADZACY - POWIAT - liczba jednostek
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Liczba miejsc w jednostkach organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej o zasiegu lokalnym i o zasiegu ponadgminnym w
2019 roku.

Rodzaj placowki liczba liczba osé6b
miejsc  korzystajacych

DOMY POMOCY SPOLECZNEJ 0

JEDNOSTKI SPECJALISTYCZNEGO
PORADNICTWA

KLUBY INTEGRACJI SPOLECZNEJ
MIESZKANIA CHRONIONE

OSRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWEJ 0
OSRODKI WSPARCIA 68 73
RODZINNE DOMY POMOCY 0 0

Liczba miejsc w jednostkach organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej o
zasiegu lokalnym i o zasiegu ponadgminnym
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Nasycenie ustugami w DPS.
Wskaznik obliczany jako stosunek liczby os6b umieszczonych w DPS pomnozony przez 100 do sumy liczby os6b umieszczonych
w DPS i liczby oczekujacych.

Wskaznik nasycenia ustugami w DPS-ach
wyrazony w %

Grupa o0s6b 2017 2018 2019
ogdtem

0s6by w podesztym wieku

osoby przewlekle somatycznie
chore

osoby przewlekle psychicznie chore

osoby doroste niepetnosprawne
intelektualnie

dzieci i mfodziez niepetnosprawna
intelektualnie

osoby niepetnosprawne fizycznie

osoby uzaleznione od alkoholu

Nasycenie ustugami w DPS-ach

2017 2018 2019
Il dzieci i mtodziez niepetnosprawna intele... [l ogotem
[l osoby doroste niepetnosprawne intelekt... |l osoby niepetnosprawne fizycznie
| osoby przewlekle psychicznie chore [l osoby przewlekle somatycznie chore
osoby uzaleznione od alkoholu Il os6by w podesztym wieku
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Rozmieszczenie jednostek organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej o zasiegu lokalnym i o zasiegu ponadgminnym

w 2019 roku .
Powiat DOMY JEDN. KLUBY OSRODKI . RODZINNE
Ogoétem | POMOCY = SPEC. INTEGRACJI hcn:f:éﬁf\o’\l'\lé INTERWENCJI V?:ESIEEIIA DOMY

SPOL. PORAD. SPOLECZNEJ KRYZYSOWEJ POMOCY

Powiat bialski 6 0 0 0 1 0 5 0

Powiat

. L. 14

bitgorajski 0 0 0 > 0 6 3

Powiat

chetmski 6 0 0 0 0 0 6 0

Powiat

hrubieszowski 2 0 0 0 0 0 2 0

Powiat | 1 0 0 0 0 0 1 0

janowski

Powiat . 12 0 0 0 10 0 2 0

krasnostawski

Powiat | 2 0 0 0 0 0 2 0

krasnicki

Powiat

lubartowski 4 0 0 ! 0 0 3 0

Powiat

lubelski 2 0 0 0 0 0 2 0

Powiat m.

Biata 7 0 1 0 1 0 5 0

Podlaska

Powiat m.

Chelm 13 0 2 2 4 0 5 0

Powiat m. 61 0 1 4 18 0 38 0

Lublin

Powiat m. 2 0 0 1 0 0 1 0

Zamosé

Powiat opolski

(lubelskie) 3 0 0 0 0 0 3 0

Powiat 3 0 0 0 0 0 3 0

parczewski

Powiat 12 0 0 1 4 0 7 0

putawski

Powiat 3 0 0 0 0 0 3 0

radzynski

Powiat rycki 0 0 0 0 0 0 0 0

Powiat

tomaszowski 9 0 0 2 1 0 6 0

(lubelskie)

Powiat

wlodawski 0 0 0 0 0 0 0 0

Powiat 4 0 0 1 2 0 1 0

zamojski

Powiat

rukowski 4 0 0 2 0 0 2 0

Powiat 4 0 0 1 0 0 3 0

feczynski

Powiat

Swidnicki 3 0 0 0 0 0 3 0

(lubelskie)

Powiat ‘ Ogoétem ‘ DOMY ‘ JEDN. ‘ KLUBY MIESZKANIA OSRODKI OSRODKI | RODZINNE Fl




POMOCY | SPEC. INTEGRACJI INTERWENCJI DOMY
SPOL. PORAD. SPOLECZNEJ CHE NS KRYZYSOWEJ WEIRARER POMOCY

Powiat bialski 11 4 2 3 0 2
Powiat
. . 2 1
bitgorajski 3 0 0 0
Powiat
chetmski 3 3 0 0 0 0
Powiat
hrubieszowski 0 0 0 0 0 0
Powiat | 3 1 0 1 0 1
janowski
Powiat
krasnostawski > 4 0 ! 0 0
Powiat
krasnicki > 3 0 1 0 1
Powiat
lubartowski 4 3 0 0 0 !
Powiat
lubelski 6 2 ! 0 1 2
Powiat m.
Biata 0 0 0 0 0 0
Podlaska
Powiat m.
Chelm 1 0 0 0 1 0
Powiat m.
Lublin 33 7 0 11 1 14
Powmf’m. 6 ’ ] 5 ] ]
Zamos¢
Powiat opolski

. 2 1 1
(lubelskie) 0 0 0
Powiat 2 1 0 0 1 0
parczewski
Powiat - 3 0 0 2 0 1
putawski
Powiat 0 0 0 0 0 0
radzynski
Powiat rycki 2 1 0 0 0 1
Powiat
tomaszowski 4 1 0 0 1 2
(lubelskie)
Powiat
wlodawski 4 ! ! 0 ! !
Powiat | 10 4 0 1 1 4
zamojski
Powiat
fukowski > 3 ! 0 0 1
Powiat 0 0 0 0 0 0
teczynski
Powiat
Swidnicki 6 3 0 0 1 2
(lubelskie)
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SWIETOK RZITSKIE

T.POWIATY
Liczba placowek

94

60

25
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ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2018 Rok oceny 2019 Pr;g;‘gza
OSRODKI WSPARCIA - OGOLEM
Liczba miejsc w placéwkach ogétem 1 68 68 68
Liczba oséb korzystajacych 2 43 75 75
Liczba os6b oczekujacych (wg stanu na 31 grudnia 3 33 13 15
danego roku)
Liczba decyzji odmownych (wg stanu na 31 grudnia
4 0 0 0
danego roku)
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogétem
N 5 9 13 13
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placéwek (w 5 1083 102 1344 027 1 400 000
ztotych)
W TYM (z wierszy 1-6):
SRODOWISKOWE DOMY SAMOPOMOCY
Liczba miejsc w placowkach ogétem 7 38 38 38
Liczba oséb korzystajacych 8 43 45 45
Liczba oséb umieszczonych 9 43 45 45
Liczba oséb oczekujacych (wg stanu na 31 grudnia
10 3 3 5
danego roku)
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogétem
" 1 9 9 9
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia 12 750 390 884 679 900 000
i utrzymania placéwek (w ztotych)
DZIENNE DOMY POMOCY
Liczba miejsc w placowkach ogétem 13 30 30 30
Liczba osdb korzystajgcych 14 0 30 30
Liczba os6b oczekujgcych (wg stanu na 31 grudnia 15 30 10 10
danego roku)
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogétem
N 16 0 4 4
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia 17 332712 459 348 500 000
i utrzymania placowek (w ztotych)
KLUBY SAMOPOMOCY
Liczba miejsc w placéwkach ogétem 18 0 0 0
Liczba oséb korzystajacych 19 0 0 0
Liczba os6b oczekujacych (wg stanu na 31 grudnia
20 0 0 0
danego roku)
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogétem
N 21 0 0 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placéwek (w
22 0 0 0
ztotych)
NOCLEGOWNIE, SCHRONISKA DLA OSOB BEZDOMNYCH i
SCHRONISKA DLA OSOB BEZDOMNYCH Z USLUGAMI OPIEKUNCZYMI
Liczba miejsc w placéwkach ogétem 23 0 0 0
Liczba oséb korzystajacych 24 0 0 0
Liczba oséb skierowanych w wyniku eksmisji 25 0 0 0
Kadra placowek - liczba oséb zatrudnionych ogétem
N 26 0 0 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia 27 0 0 0
i utrzymania placéwek (w ztotych)

OGRZEWALNIE




Prognoza

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2018 Rok oceny 2019 2020
Liczba miejsc w placéwkach ogétem 28
Liczba oséb korzystajacych 29
Kadra placéwek - liczba os6b zatrudnionych ogétem 30
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia 31
i utrzymania placowek (w ztotych)
ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA (c.d.)
WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2018 Rok oceny 2019 P";g;gza
DOMY POMOCY SPOLECZNEJ

Liczba miejsc w placowkach ogétem

Liczba oséb korzystajacych

Liczba os6b umieszczonych

Liczba os6b oczekujacych (wg stanu na 31 grudnia
danego roku)

Liczba decyzji odmownych (wg stanu na 31 grudnia
danego roku)

Kadra placéwek - liczba os6b zatrudnionych ogétem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placéwek (w ztotych)

MIES.

ZKAN

IA CHRONIONE OGOLEM

Liczba miejsc w placéwkach ogétem

Liczba osob korzystajacych

Liczba oséb umieszczonych

Liczba os6b oczekujacych (wg stanu na 31 grudnia
danego roku)

Kadra placéwek - liczba os6b zatrudnionych ogétem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placéwek (w ztotych)

13

OSRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWEJ OGOLEM

Liczba miejsc w placéwkach ogdétem

14

Liczba osob korzystajacych

15

JEDNOSTKI SPECJALISTYCZNEGO PORADNICTWA

i utrzymania placéwek (w ztotych)

Liczba oséb korzystajacych 16
Kadra placowek - liczba os6b zatrudnionych ogétem 17
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)

Roczny koszt prowadzenia 18

PLACOWKI WSPARCIA DZIENNEGO OG

OLEM

i utrzymania placéwek (w ztotych)

Liczba miejsc w placéwkach ogétem 19
Liczba oséb korzystajacych 20
Kadra placéwek - liczba os6b zatrudnionych ogétem

. 21
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia 2
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WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2018 Rok oceny 2019 Prgg;gza
PLACOWKI OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZE OGOLEM

Liczba miejsc w placowkach ogétem 23 X X X
Liczba oséb korzystajacych 24 X X X
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogétem

N 25 X X X
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny ko;zt prowadzenia 2% X X X
i utrzymania placéwek (w ztotych)

W tym: PLACOWKI TYPU RODZINNEGO

Liczba miejsc w placoéwkach ogétem 27 X X X
Liczba oséb korzystajacych 28 X X X
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogétem

N 29 X X X
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placéwek (w ztotych) 30 X X X

CENTRUM INTEGRACJI SPOLECZNEJ
Liczba uczestnikéw zaje¢ 31 0
KLUB INTEGRACJI SPOLECZNEJ
Liczba uczestnikow zaje¢ 32 0
WARSZTAT TERAPII ZAJECIOWEJ

Liczba uczestnikéw zaje¢ 33 0
Kadra placéwek - liczba os6b zatrudnionych ogétem

. 34 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia
. . . 35 0
i utrzymania placéwek (w ztotych)

ZAKLAD AKTYWNOSCI ZAWODOWEJ
Liczba uczestnikow zaje¢ 36 0
INNE INSTYTUCJE POMOCY | WSPARCIA
Rodzaj instytucji Wyszczegélnienie Rok 2018 Rok oceny 2019 Pr;gg;za

6. Kadra jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej

Utworzenie i utrzymywanie o$rodka pomocy spotecznej, w tym zapewnienie $rodkéw na wynagrodzenia pracownikéw jest zadaniem obowigzkowym gminy wynikajacym
z art. 17 ust 18 ustawy o pomocy spotecznej. W Osrodku Pomocy Spotecznej w Koriskowoli, w roku sprawozdawczym zatrudnionych byto 18 oséb (w tym 4 osoby w

nowoutworzonym Dziennym Domu Pomocy w Starej

Do realizacji zadan wynikajacych z ustawy o pomocy spotecznej O$rodek Pomocy Spotecznej zatrudnia pracownikéw socjalnych. Zgodnie z art. 110 ust. 11 w/w ustawy
OPS zatrudnia pracownikéw socjalnych proporcjonalnie do liczby ludnosci gminy w stosunku jeden pracownik socjalny na 2 tys. mieszkancéw, nie mniej jednak niz trzech

pracownikow.

W roku 2019 zatrudnionych byto 6 pracownikéw socjalnych (6 etatéw) swiadczacych pomoc w formie pracy socjalnej i przeprowadzajacych wywiady srodowiskowe

w $rodowisku zamieszkania, w tym:

. Starszy specjalista pracy socjalnej,
. Starszy pracownik socjalny — 2 osoby,
. Pracownik socjalny — 2 osoby,

. Pracownik socjalny — od 11/2019r. (umowa na czas zastepstwa za pracownika przebywajacego na urlopie macierzynskim)Poza tym sktad kadry O$rodka Pomocy

Spotecznej stanowi:
. Kierownik,
. Gtéwna Ksiggowa,

Wsi).

. Pomoc w dziale administracyjno-ksiggowym (1/2 etatu)
. Informatyk, ktéry jest jednoczesnie kasjerem i pracownikiem administracyjnym,

. Inspektor do spraw $wiadczen rodzinnych,

. Inspektor do spraw $wiadczen rodzinnych i funduszu alimentacyjnego,
. 2 referentéw do spraw $wiadczen rodzinnych — $wiadczenia wychowawcze, (w tym 1 — na 1/2 etatu)

. Asystent rodziny.




Nadzér nad funkcjonowaniem Dziennego Domu Pomocy sprawuje Kierownik O$rodka Pomocy Spoteczne;j.

Kadre merytoryczng Domu stanowia:
1) animator — (1 etat),

2) terapeuta zajeciowy — (1 etat),

3) pielegniarka — (1/2 etatu),

4) fizjoterapeuta — (1/2 etatu),

W osrodku wyodrebnione sie cztery niezalezne komorki:

. dziat administracyjno-ksiggowy,

. dziat pracy socjalnej i pomocy rodzinie,

. dziat $wiadczen rodzinnych, funduszu alimentacyjnego i $wiadczen wychowawczych.
. Dzienny Dom Pomocy w Starej Wsi
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Kadra jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej - osoby zatrudnione.

Liczba os6b
Zatrudnieni 2016 2017 2018 2019
Ogotem we wszystkich rodzajach placéwek 18 19 21 26
Kierownicy, dyrektorzy, zastepcy 1 1 1 1

Kadra jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej - osoby
zatrudnione

30

25

20

15

10

2016 2017

|l Liczba pracownikéw ogétem

2018

[l Kadra kierownicza

2019
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Kadra jednostek organizacyjnych pomocy spoteczne;j.
Wskaznik obliczany jako stosunek liczby pracownikéw socjalnych posiadajacych specjalizacje | lub 1l stopnia w zawodzie
pracownik socjalny do liczby wszystkich pracownikéw socjalnych.

Rok Wskaznik

2014 40,00%
2015 40,00%
2016 40,00%
2017 33,33%
2018 16,67%
2019 16,67%

Stosunek liczby pracownikéw socjalnych posiadajgcych specjalizacje |
lub 1l stopnia w zawodzie pracownik socjalny do liczby wszystkich...

44,91%
39,92%
34,93%
29,94%
24,95%
19,96%
14,97%

9,98%

4,99%

0,00%

2014 2015 2016 2017 2018 2019
Rok
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Czy os$rodek spetnia ustawowy warunek 1 pracownik socjalny na 2000 oséb lub 1
pracownik socjalny na 50 rodzin korzystajgcych z pracy socjalnej i czy zatrudnia co
najmniej 3 pracownikéw socjalnych.

2016 Tak 8915 243 5
2017 Tak 8 882 239 6
2018 Tak 8872 226 6
2019 Tak 8 862 217 6




6.1. Zatrudnienie pomocnicze w jednostce organizacyjnej pomocy spotecznej

6.2. Zespoty pracy socjalnej i integracji spotecznej w jednostce pomocy spotecznej

7. Srodki finansowe na wydatki w pomocy spotecznej i innych obszarach
polityki spotecznej w budzecie jednostki samorzadu terytorialnego

WYDATKI W OBSZARACH POLITYKI SPOLECZMNEJ W JEDNOSTKACH SAMORZADU TERYTORIALMNEGO

@ 551 - OCHRONA ZDROWIA
B 352 - POMOC SPOLECZNA
@ 853 - POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOLECZNE!
) 854 - EDUKACYJNA OPIEKA WYCHOWAWCZA
855 - RODZINA
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WYDATKI W OBSZARACH POLITYKI SPOLECZMNEJ W OPS / PCPR

@ 551 - OCHRONA ZDROWIA
B 352 - POMOC SPOLECZNA

@ 853 - POZOSTAEE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOLECZME]
B 554 - EDUKACYINA OPIEKA WYCHOWAWCZA

855 - RODZINA

SRODKI FINANSOWE NA WYDATKI W POMOCY SPOLECZNEJ | INNYCH OBSZARACH POLITYKI

SPOLECZNEJ W BUDZECIE JEDNOSTKI SAMORZADU TERYTORIALNEGO
(zadania wiasne i zadania zlecone)

W ziotych
WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2018 Rok oceny 2019 P";g'z‘gza
OGOLEM
OGOLEM ( dzialy) 1 X 13812174 14 971 610
W tym: w budzecie OPS/PCPR 2 X 12 924 882 14 068 910
851 - OCHRONA ZDROWIA
85153 - Przeciwdziatanie narkomanii 3 9763 10 000 10 000
w tym: w budzecie OPS / PCPR 4 9763 10 000 10 000
85154 - Przeciwdziatanie alkoholizmowi 5 60 297 60 698 62 000
w tym: w budzecie OPS / PCPR 6 60 297 60 698 62 000
852 - POMOC SPOLECZNA
85202 - Domy pomocy spotecznej 7 70 080 87 664 107 800
w tym: w budzecie OPS / PCPR 8 70080 87 664 107 800
85203 - Osrodki Wsparcia 9 750 390 884 679 900 000
w tym: w budzecie OPS / PCPR 10 0 0 0
85205 - Przeciwdziatanie przemocy w rodzinie 1 3572 6278 7 000
w tym: w budzecie OPS / PCPR 12 3572 6278 7 000
85213 - Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane
oo gy perinc s videzoia g | 1 x 215 2300
centrum integracji spotecznej
w tym: w budzecie OPS / PCPR 14 X 21981 23000
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Prognoza

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2018 Rok oceny 2019 2020
oraz skiadii na ubespieczenia emenyiane rontove | 1 199 59 163 908 200000
w tym: w budzecie OPS / PCPR 16 199 596 193 998 200 000
85215 - Dodatki mieszkaniowe 17 2736 2613 2700
w tym: w budzecie OPS / PCPR 18 0 0 0
85216 - Zasitki state 19 263 471 248 637 250 000
w tym: w budzecie OPS / PCPR 20 263 471 248 637 250 000
85218 - Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie 21 X X X
w tym: w budzecie OPS/PCPR 22 X X X
85219 - Osrodek Pomocy Spotecznej 23 610 425 709 125 800 000
w tym: w budzecie OPS/PCPR 24 610 425 709 125 800 000
85220 - Specjalistyczne poradnictwo, mieszkania
chronione i osrodki interwencji kryzysowej 2 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 26 0 0 0
ggizsjr-’];selugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi 27 198 294 215 150 297 410
w tym: w budzecie OPS / PCPR 28 198 294 215150 227 410
85230 - Pomoc w zakresie dozywiania 29 260 253 234 323 292 700
w tym: w budzecie OPS / PCPR 30 260 253 234 323 292 700
85231 - Pomoc dla cudzoziemcow 31 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 32 0 0 0
W tym (z wiersza 31): Wydatki na pomoc dla
cudzozigmc()w w’celu integrapji ze s'rodowis’kiem 33 0 0 0
(cudzoziemcy, ktdrzy uzyskali status uchodzcy lub
ochrone uzupetiajaca)
w tym: w budzecie OPS / PCPR 34 0 0 0
85232 - Centra Integracji Spotecznej 35 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 36 0 0 0
85278 - Usuwanie skutkéw klesk zywiotowych 37 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 38 0 0 0
85295 - Pozostata dziatalno$¢ 39 5966 12 885 14 000
w tym: w budzecie OPS / PCPR 40 5966 12 885 14 000
853 - POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOLECZNEJ
85311 - Rehabilitacja zawodowa i spoteczna oséb
niepetnosprawnych 41 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 42 0 0 0
85321 - Zespoty orzekania o niepetnosprawnosci 43 0 0 0
w tym: w budzecie dyspozycji OPS / PCPR 44 0 0 0
85324 - Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b
Niepetnosprawnych 45 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 46 0 0 0
s Pt s " : o o
w tym: w budzecie OPS / PCPR 48 0 0 0
854 - EDUKACYJNA OPIEKA WYCHOWAWCZA
85415 - Pomoc materialna dla uczniéw o charakterze 49 0 0 0

socjalnym
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WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2018 Rok oceny 2019 P';g;gza
w tym: w budzecie OPS / PCPR 50 0 0 0
85416 - Pomoc materialna dla uczniéw o charakterze 51 0 0 0
motywacyjnym
w tym: w budzecie OPS / PCPR 52 0 0 0
855 - RODZINA

85501 - Swiadczenie wychowawcze 53 5501 195 7 245979 8 000 000
w tym: w budzecie OPS / PCPR 54 5501 195 7 245979 8000 000
85502 - Swiadczenia rodzinne, $wiadczenie z funduszu
alimentacyjnego oraz sktadki na ubezpieczenia 55 3106 423 3323 694 3 500 000
emerytalne i rentowe z ubezpieczenia spotecznego
w tym: w budzecie OPS / PCPR 56 3106 423 3323694 3500 000
85504 - Wspieranie rodziny 57 385 830 439776 450 000
w tym: w budzecie OPS / PCPR 58 385 830 439776 450 000
85505 - Tworzenie i funkcjonowanie ztobkéw 59 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 60 0 0 0
85§0§ - Tworzenie i funkcjonowanie klubéw 61 0 0 0
dzieciecych
w tym: w budzecie OPS / PCPR 62 0 0 0
85507 - Dzienni opiekunowie 63 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 64 0 0 0
85508 - Rodziny zastepcze 65 31938 55000 55 000
w tym: w budzecie OPS / PCPR 66 31938 55 000 55 000
85510 - Dziatalno$¢ placowek 67 0 0 0
opiekunczo-wychowawczych
w tym: w budzecie OPS / PCPR 68 0 0 0
85513 - Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane
za osoby pobierajgce niektére swiadczenia rodzinne,
zgodnie z przepisami ustawy o $wiadczeniach
rodzinnych oraz za osoby pobierajace zasitki dla 69 X 59 694 70 000
opiekunéw, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 4
kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkéw dla
opiekunéw
w tym: w budzecie OPS / PCPR 70 X 59 694 70 000
85514 - Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane
za osoby przebywajace na urlopach wychowawczych,

. ; L 71 X 0 0
za osoby zatrudnione jako nianie oraz za osoby
sprawujgce osobistg opieke nad dzieckiem
w tym: w budzecie OPS / PCPR 72 X 0 0

8. Aktywnos¢ projektowo-konkursowa jednostki organizacyjnej pomocy
spotecznej

Od roku 2018 realizacja projektu: Rozwdj zintegrowanych ustug spotecznych w gminach wiejskich powiatu putawskiego — Gmina Konskowola”
9. Wspoélpraca z organizacjami pozarzadowymi - zadania zlecone w obszarze
pomocy i wsparcia

Wspoipraca z Osrodkiem Wsparcia Srodowiskowego "Nadzieja" w Koriskowoli w zakresie kwalifikowania beneficjentéw do Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa
2014-2020.

10. Wnioski koncowe

Podstawg do okreslenia potrzeb w zakresie pomocy spotecznej jest diagnoza probleméw spotecznych prowadzona na biezaco przez Osrodek, ktéry gromadzi dane dotyczace
sytuacji rodzinnej, zawodowej, zdrowotnej mieszkancow korzystajacych z pomocy oraz dane przekazywane przez inne podmioty, dziatajace w systemie pomocy spotecznej.
Realizujac zadania z zakresu pomocy spotecznej szczegdlng uwage nalezy zwroci¢ na:
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. zabezpieczenie pracownikow pod wzgledem finansowym w godziwe wynagrodzenie, przynajmniej na poziomie $redniej krajowej,

. rozszerzenie zabezpieczenia sanitarno-epidemiologicznego dla pracownikéw OPS poprzez zakup $rodkéw ochrony osobistej, rozszerzenie badan lekarskich,

. budownictwo (adaptacje) mieszkan socjalnych,

. dziatania ukierunkowane na ochrone i polepszenie warunkéw zycia najstabszych grup spotecznych, zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz na tworzenie
warunkéw umozliwiajacych im aktywne uczestnictwo w zyciu spotecznym. Tylko wspdine dziatanie wielu instytucji i oséb daje szansg na kompleksowa i diugofalowa
pomoc osobom w trudnej sytuacji zyciowe;j.

W obliczu wydtuzania dtugosci zycia oraz starzenia sie spoteczeristwa gmina powinna zwraca¢ uwage na konieczno$¢ podjecia dziatar w zakresie zapewnienia pomocy
osobom starszym. Coraz wiecej osé6b wymaga pomocy w formie skierowania i umieszczenia w domu pomocy spotecznej oraz zwraca sie z wnioskiem o wsparcie w postaci
ustug opiekunczych.

W zwigzku z tym wskazane jest tez zwiekszenie naktadéw na ustugi opiekuncze, ktére sg inng forma pomocy osobom, ktére z powodu wieku, choroby i innych przyczyn
wymagajg pomocy innych osob, a sg tej pomocy pozbawione z réznych powodéw. Obserwujemy wzrost zapotrzebowania na tg forme opieki. Ustugi opiekuncze obejmujg
pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych, opieke higieniczna, zalecong przez lekarza pielegnacje oraz, w miare mozliwosci, zapewnienie kontaktow z
otoczeniem. Pomoc tg zapewniajg opiekunki domowe w miejscu zamieszkania osoby.

W zwigzku z wejéciem w zycie nowych uregulowan prawnych wskazane jest wdrozenie nowego modelu wsparcia rodziny i systemu pieczy zastepczej, a tym samym

zwiekszenie $rodkéw finansowych na realizacje zadan w tym zakresie.

Z przedstawionego raportu wynika, ze praca Osrodka Pomocy Spotecznej w Koriskowoli w okresie sprawozdawczym odbywata sie rytmicznie i przy zachowaniu norm
prawnych. Problemy, ktére wystapity w 2019 roku O$rodek rozwigzywat na biezaco.
Pozostate dziatania dotyczace pomocy spotecznej wykonywane byly zgodnie ze statutem w sposéb rzetelny i zaspokajajacy potrzeby podopiecznych osrodka.

Rok 2020 bedzie dla Osrodka kontynuacjq realizowanych zadan i prowadzonych dziatar wynikajacych z ustaw oraz podejmowaniem nowych inicjatyw w zakresie
rozwigzywania problemoéw spotecznych, ktére sg niezbedne, zeby instytucja pomocy spotecznej byta skuteczna, efektywna i nowoczesna.

W szczegoélnosci poprzez:

N

prowadzenie aktywnej integracji adresowanej do klientéw pomocy spotecznej z wykorzystaniem instrumentéw aktywizacji spotecznej, zawodowej, zdrowotne;j i
edukacyjnej,

2. realizacjg Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Koriskowola na lata 2014-2024

3. kontynuacje realizacji Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie Oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie w Gminie Koniskowola na lata 2016 — 2021,

4. realizacje Gminnego Programu Wspierania Rodziny w gminie Koriskowola na lata 2019 - 2021,

5. podejmowanie kompleksowych dziatan na rzecz zmiany postaw klientéw, zwigkszania ich aktywnosci i wspotuczestniczenia w rozwigzywaniu trudnych sytuacji
zyciowych,

6. tworzenie i wdrazanie programéw ostonowych stuzgcych realizacji zadan pomocy spotecznej adresowanych do konkretnych grup podopiecznych,

7. realizacjg gminnych programéw skierowanych na rozwiazywanie probleméw spotecznych (profilaktyka i przeciwdziatanie alkoholizmowi; przeciwdziatanie

narkomanii),

8. prowadzenie elastycznej polityki kadrowej stuzacej utrzymaniu dobrej jakosci obstugi klienta oraz prawidtowej realizacji zadan, obejmujacej m.in. dostosowanie
zatrudnienia do wystepujacych potrzeb, wdrazanie systemu szkolenia i doksztatcania pracownikéw,

9. realizacje zadan przypisanych jednostce w celu wdrozenia modelu Osrodka Pomocy Spotecznej stuzacego:

. dalszej profesjonalizacji pracy socjalnej,

. rozwijaniu $Srodowiskowej pracy socjalnej (metody organizowania spotecznosci lokalnej) zwigzanej z aktywizacjq i integracjg mieszkancow,

. podnoszeniu jakos$ci oferowanych ustug spotecznych, dostosowywaniu oferty ustug do zmieniajacych sie potrzeb indywidualnych i lokalnych z zastosowaniem
innowacyjnych metod, techniki i narzedzi,

. zwigkszeniu wspotpracy z innymi podmiotami na poziomie lokalnym,

. intensyfikacji wspétpracy z organizacjami pozarzadowymi,

. monitorowaniu funkcjonowania jednostki,

. dokonywaniu ewaluacji pracy jednostki

Od roku 2016 budzet Osrodka Pomocy Spotecznej wzrést trzykrotnie — spowodowane to jest poprzez realizacje ustawy o pomocy panstwa w wychowaniu dzieci oraz Program
,Dobry Start”. Zwigkszono liczbe etatéw do obstugi zadan. Jednoosobowe stanowisko Gtéwnej Ksiegowej réwniez zostato wsparte 1/2 etatu pomocy ksiegowej, by utrzymac¢
ptynnos¢ realizacji zadan w przypadku zwolnienia lekarskiego czy urlopu wypoczynkowego.

Niezbedna jest solidna wspdtpraca Osrodka Pomocy Spotecznej z Rada Gminy, jak i wiadzami Gminy w celu rzetelnego i kompleksowego wsparcia mieszkancow.
Tylko tak przyjeta polityka spoteczna bedzie mogta owocowa¢ zadowoleniem mieszkancéw i rozwojem Gminy. Osrodek Pomocy Spotecznej w celu zabezpieczenia dziatan
winien by¢ unowoczesniany poprzez nowe technologie i programy komputerowe utatwiajace prace.
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Wskazniki Ubostwa i Wykluczenia Spotecznego w podziale na:

1. WYMIAR FINANSOWY

« Wskaznik 1: Doch6d w gminie przypadajacy na 1 mieszkanca.

Wskaznik zostat obliczony w oparciu o dane z Banku Danych Lokalnych GUS - Finanse Publiczne > Dochody
budzetéw gmin i miast na prawach powiatu > Dochody na jednego mieszkanca

» Wskaznik 2: Liczba os6b, ktdrym przyznano $wiadczenie (pieniezne/niepieniezne) przypadajaca na kazde

1000 mieszkancéw gminy.

Wskaznik zostat obliczony w oparciu o dane ze sprawozdania MRPiPS-03 Dziat 3 w.1 k.1 (Swiadczenia przyznane w

ramach zadan zleconych i zadan wlasnych OGOLEM (bez wzgledu na ich rodzaj, forme, liczbe oraz zrédto
finansowania) - Liczba 0s6b, ktérym przyznano decyzjg $wiadczenie)

» Wskaznik 3: Odsetek oséb dlugotrwale korzystajgcych z pomocy %

Wskaznik zostat obliczony w oparciu o dane:

- z systemoéw dziedzinowych Zabezpieczenia Spotecznego - Liczba os6b dtugotrwale korzystajgcych z pomocy

spotecznej w roku poprzedzajgcym badanie

- ze sprawozdania MRPiPS-03 Dziat 3 w.1 k.1 (Swiadczenia przyznane w ramach zadan zleconych i zadan wtasnych

OGOLEM (bez wzgledu na ich rodzaj, forme, liczbe oraz zrddio finansowania) - Liczba 0s6b, ktérym przyznano

decyzjg $wiadczenie)

2. WYMIAR WARUNKOW ZYCIA

» Wskaznik 1: Odsetek mieszkan wyposazonych w instalacje w %

Wskaznik zostat obliczony w oparciu o dane z Banku Danych Lokalnych GUS - Gospodarka mieszkaniowa i
komunalna > Zasoby mieszkaniowe > Mieszkania wyposazone w instalacje — w % ogétu mieszkan

» Wskaznik 2: Powierzchnia uzytkowa mieszkania w przeliczeniu na 1 mieszkanca w gminie

Wskaznik zostat obliczony w oparciu o dane z Banku Danych Lokalnych GUS - Gospodarka mieszkaniowa i
komunalna> Zasoby mieszkaniowe > Zasoby mieszkaniowe - wskazniki

» Wskaznik 3: Odsetek mieszkan w zasobach gminnych, w ktérych wystepujg zalegtosci w optatach
Wskaznik zostat obliczony w oparciu o dane z Banku Danych Lokalnych GUS - Gospodarka mieszkaniowa i
komunalna > Zasoby mieszkaniowe > Zalegtosci w optatach za mieszkania w zasobach gminnych

3. WYMIAR SYTUACJI NA RYNKU PRACY

» Wskaznik 1: Wskaznik bezrobocia

Wskaznik zostat obliczony w oparciu o dane z Banku Danych Lokalnych GUS - Rynek Pracy > Bezrobocie
rejestrowane > Udziat bezrobotnych zarejestrowanych w liczbie ludnosci w wieku produkcyjnym wg ptci

Wskaznik Wartos¢
wskaznika
Barometr ubdstwa — wymiar finansowy Wskaznik nr 1 - Dochody gminy/powiatu na 1 mieszkanca 4360
Barometr ubéstwa — wymiar finansowy Wskaznik nr 2 - % os6b korzyst. z pomoc spot. - liczba mieszkancéw 3
Barometr ub6stwa — wymiar finansowy Wskaznik nr 3 - % dtugotrwale korzyst. z pomocy spot. 66
Barometr ub6stwa — warunki zycia Wskaznik nr 1 - Odsetek mieszkan wyposazonych w instalacje w % 80
Barometr ub6stwa — warunki zycia Wskaznik nr 2 - Przecietna powierzchnia uzytkowa mieszkania na osobe 95
Barometr ub6stwa — warunki zycia Wskaznik nr 3 - % mieszkan z zalegto$ciami w optatach 27
Barometr ubdstwa — sytuacja na rynku Wskaznik nr 1 - Wskaznik bezrobocia (% udziat bezr. w ludn. og.) 4

pracy



Wartos$¢ wskaznika ub6stwa w wymiarze finansowym.

Wskaznik finansowy pokazuje kondycje finansowa gminy w odniesieniu do innych gmin w
wojewddztwie.

Im wyzsza wartos¢ wskaznika, tym sytuacja gminy jest korzystniejsza.

Ze wzgledu na skale zjawiska na poszczeg6lnych poziomach administracyjnych wskazniki
zostaty ujednolicone w celu ich wzajemnego poréwnywania.

Oznacza to, ze wartoscig bazowg jest ,zero" dla wojewddztwa, co pozwala porownac wszystkie
przedstawione poziomy administracyjne wzgledem siebie.

W ramach obliczania wskaznika ubéstwa standaryzacji poddano:

Wskaznik 1: Doch6d w gminie przypadajacy na 1 mieszkanca

Wskaznik 2: Liczba oséhb, ktérym przyznano $swiadczenie (pieniezne/niepieniezne)
przypadajaca na kazde 1000 mieszkancéw gminy

Wskaznik 3: Odsetek os6b dtugotrwale korzystajacych z pomocy %

Gmina Wskaznik finansowy
Konskowola 0,02
Powiat ($rednia) 0,32
Wojewddztwo (Srednia) 0,00
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Warto$¢ wskaznika ub6stwa w wymiarze warunkéw zycia.
Wskaznik warunkoéw zyciu pokazuje poziom jakosci zycia w
gminie w odniesieniu do innych gmin w wojewodztwie.

Im wyzsza wartos¢ wskaznika, tym sytuacja jest
korzystniejsza i oznacza, ze w gminie warunki zycia sg dobre
dla wiekszosci mieszkancéw.

Dodatnia warto$¢ "Wskaznika w wymiarze warunkow zycia"
oznacza, ze w gminie pod wzgledem jakosci zycia, pod
wzgledem lokalowym i wyposazenia lokali sytuacja jest lepsza
niz w przecietnej gminie w wojewodztwie.

Ze wzgledu na skale zjawiska na poszczegoélnych poziomach
administracyjnych wskazniki zostaty ujednolicone w celu
umozliwienia ich wzajemnego poréwnywania.

Oznacza to, ze wartoscig bazowa jest ,zero" dla
wojewddztwa, co pozwala poréwnac wszystkie przedstawione
poziomy terytorialne wzgledem siebie.

W ramach obliczenia wskaznika ubdstwa standaryzaciji
poddano:

Wskaznik 1: Odsetek mieszkan wyposazonych w instalacje
w %

Wskaznik 2: Powierzchnia uzytkowa mieszkania w
przeliczeniu na 1 mieszkanca w gminie

Wskaznik 3: Odsetek mieszkan w zasobach gminnych, w
ktérych wystepujg zalegtosci w opfatach

Nastepnie wyznaczono $rednig arytmetyczng powyzszych
trzech wskaznikéw czastkowych, a tym samym obliczono
zagregowany wskaznik.

Gmina Wskaznik warunkéw zycia
Konskowola 0,60
Powiat ($rednia) 0,23
Wojewddztwo (Srednia) -0,00
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Warto$¢ wskaznika ub6stwa w wymiarze rynku pracy.
Zerowa warto$¢ wskaznika dla wojewddztwa jest wartoscig

odniesienia i zostata potraktowana jako przecietna warto$¢ w
gminach danego wojewodztwa.

Dodatnia warto$¢ wskaznika w wymiarze rynku pracy
oznacza, ze pod tym wzgledem gmina jest w lepszej kondyciji
niz przecietna gmina w catym wojewdédztwie.

Gmina Wskaznik rynku pracy
Konskowola 0,49
Powiat ($rednia) 0,48
Wojewodztwo ($rednia) 0,00
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Warto$¢ wskaznika ubdstwa zostata wyznaczona na podstawie wskaznikow zagregowanych z catego wojewddztwa.
Im wyzsza warto$¢ wskaznika, tym sytuacja jest korzystniejsza dla regionu.

Wskaznik Wartos¢
wskaznika
Wskaznik finansowy 0,02
Wskaznik warunkéw zycia 0,60
Wymiar sytuacji na rynku pracy 0,49

Barometr ubdstwa 0,37
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